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	Ange datum


Leda aktivt och föregå med gott exempel
Avgörande för utvecklingsarbetet är att du som chef ”lever som du lär”.  Håll dig därför uppdaterad om aktuell forskning och inhämta egen kunskap. Använd verktyget för att skapa en handlingsplan för hur du ska göra detta.
	Vad förväntar du dig av din personalgrupp i fråga om att?
	Ämne
	På vilket sätt kan du själv föregå med gott exempel?

	                         

	Ha fokus på resultat av genomförda insatser
	                         


	                         

	Lyssna på brukare
	                         


	                         

	Hålla dig uppdaterad om aktuell forskning inom fältet
	                         


	                         

	Ha kunskap om vilka insatser som fungerar
	                         


	                         

	Fatta beslut på evidensbaserad grund
	                         


	                         

	Göra bedömningar och förslag utifrån en evidensbaserad grund
	                         


	                         

	Utmana den befintliga evidensbasen för beslut
	                         


	                         

	Utmana tidigare synsätt och arbetssätt
	                         


	                         

	Mäta och följa upp genomförda insatser
	                         


	                         

	Ha en lärande organisation
	                         




Tre åtgärder som jag ska vidta för att arbeta mer evidensbaserat:
	1
	                         


	2
	                         
 

	3
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