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	Verktyg 9
	Datum





	Verktyg xx
	
	
	



	
	Ange datum

Hur långt har din grupp kommit? 
- Samverkan internt och externt
Att arbeta evidensbaserat är att arbeta utåtriktat. Det innebär att man delar kunskap med andra och lär av varandras erfarenheter. Följande frågor hjälper dig att få en bild av hur väl detta stämmer in på din enhet. 


	1 Finns det en gemensam förståelse inom enheten för organisationens strategier, prioriteringar och övergripande resultat?
	


	
	
	
	

	
	
	5     4     3    2     1
	

	2 I vilken omfattning påverkar enheten organisationens policy, riktning och mål?

	mycket 
	            
	inte alls

	3 I vilken omfattning är man på enheten medveten om nya uppdrag, nyheter, projekt som pågår inom organisationen samt nationella projekt?

	mycket medveten
	            
	inte alls medveten

	4 Finns det många eller få organiserade tillfällen för din enhet att få nya idéer och dela med sig av egna idéer, att diskutera, lösa problem och ingå i olika nätverk inom din organisation?

	många tillfällen
	            
	inga tillfällen

	5 Finns det många eller få organiserade tillfällen för din enhet att utveckla kunskap och förståelse, att lära tillsammans samt bygga förtroendefulla relationer med och samarbeta med andra organisationer?

	många tillfällen
	            
	inga tillfällen

	6 I vilken utsträckning tar ni emot praktikanter, studiebesök från andra kommuner/myndigheter etc.?

	i stor omfattning
	            
	inte alls

	7 Hur mycket kontakt har ni med andra kollegor inom er organisation som skulle kunna hjälpa till att stödja införandet av en evidensbaserad praktik (personalavdelning, it-avdelning, ekonomiavdelning, etc.)?

	mycket kontakt
	            
	liten kontakt

	8 Använder ni er av tjänster från andra externa aktörer, 
t.ex. universitet, FoU, region, etc.?
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