Beslutsunderlag

Fragorna ar framtagna for att utveckla ditt arbete med att sammanstalla
beslutsunderlag som innehaller faktiska omstandigheter, héndelser av
betydelse och de bedémningar som ligger till grund for beslutet.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, fér
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behdver géras nér du ska
sammanstdlla beslutsunderlaget. Denna kompetens utvecklas bast genom
diskussion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av
fardiga exempel.

Reflektionsfragorna ar tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion s&val
som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfragorna fokuserar pé det som finns dokumenterat i beslutsunderlaget
men tank aven in din handlaggning av drendet.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé frén ett beslutsunderlag i eft av dina egna d@renden, garna ett mer
omfattande sédant.

Nagra utgangspunkter

* Beslutsunderlaget ska innefatta faktiska omstandigheter och handelser av
betydelse och bedémningar som blir en grund fér ndmndens beslut.

* Beslutsunderlaget ska innehélla uppgift om barnets eller den unges uppfattning
om sina behov och hur dessa kan tillgodoses.

e Ofta ar det nddvandigt att sovra bland de uppgifter som finns i akten och
koncentrera beslutsunderlaget till de uppgifter som ar “av direkt betydelse” for
namndens beslut. Detaljerade berattelser som inte har med barnets behov att
gora, eller som rér saker som saknar betydelse, hér inte hemma i besluts-
underlaget.

* Analysen och beddmningen galler for et unikt barn. Darfér ar det viktigt att
undvika generellt hélina formuleringar.
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Beslutsunderlag

Reflektionsfragor

1. Titta pa den information fran barnet eller den unge som du har valt att doku-
mentera i beslutsunderlaget. Fundera &ver vilken information som ar relevant
fér att kunna bedéma barnets behov.

Saknas det relevant information?

Finns det information som du egentligen inte behdver for att géra en beddm-
ning av barnets behove

N

Titta p& den information frén andra &@n barnet eller den unge som du har valt
att dokumentera i beslutsunderlaget. Fundera éver vilken information som &r
relevant for att kunna bedéma barnets behov.

Saknas det relevant information?

Finns det information som du egentligen inte behdver fér att géra
en bedémning av barnets behov2

3. Om du inte har inhémtat barnets &sikter, vilka skal anger du fér detta
i beslutsunderlaget.

Fundera pé& om det hade funnits andra satt att skapa forutsattningar for att
inhémta barnets &sikter.

4. Om beslutsunderlaget saknar information om barnet fran nagon av vardnads-
havarna, fundera &ver anledningen. Ar anledningen tillracklig ur ett delaktig-
hetsperspektive

o

Innehéller beslutsunderlaget information om andra personer an barnet eller
den unge? | s& fall, fundera éver om informationen &r relevant for att kunna
gora en analys och bedémning av barnets behov.

6. Om du har dokumenterat information fréin olika personer, ér det tydligt vem
som har ldmnat vilka uppgiftere

7. Fundera 6ver om det finns information som inte &r relevant och som inte
behdvs for att besvara utredningens frégor.

Finns det n&got du skulle kunna ta bort och éndé ha ett underlag fér att kunna
gdra en analys och bedémning?

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION 9
SOCIALSTYRELSEN
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8. Fundera éver om du har tagit med éverflédig information fér att f& en “fyllig
och mélande berdattelse” - t.ex. under rubriken Familjens bakgrund?

Finns det n&dgot som du skulle kunna ta bort, som inte tillfér relevant informa-
tion?

9. Fundera éver om det finns uppgifter eller héndelser som du baserar din analys
och beddmning p&, men som inte finns i beslutsunderlaget?

10. Innehsller beslutsunderlaget omotiverade subjektiva vérderingar, till exempel
"Hemmet &r smutsigt”, “mamman ar ofrevlig”, eller har du dokumenterat
faktiska forhallanden? Till exempel det lag soppdsar i kdket, utspillt kaffe pa

bordet?

11. Finns det information som upprepas i sin helhet pa flera stéllen, till exempel
samma text under flera behovsomraden i BBIC:s beslutsunderlag?

Om du har dubbeldokumenterat, fundera &ver varfér du gjorde det.

12. Hur har du gjort fér att ta reda p& barnets och familjens egna énskemdl,
motivation, insikt och instéllning till eventuella insatser?

Framgér detta i beslutsunderlaget?

Om inte, hade det varit relevant fér bedémningen?

13.L6s vad du har skrivit under rubrikerna Utredningens fragor och Analys och
bedémning.

Besvarar du dina utredningsfrégor i Analys och bedémning?

14. Under rubriken Analys och bedémning resonerar du runt informationen i be-
slutsunderlaget for att beskriva hur du har kommit fram till din beslutsformule-
ring. Fundera &ver din analys och bedémning — innehéller den ett utvecklat
resonemang eller har du framférallt sammanfattat informationen?

Hur framgér det i din analys och bedémning att du har utgétt frén barnets
behove

15. Hur har du anvént den information som du f&tt av barnet? Finns den med i
din analys och bedémning?
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16. Hur framgér det i din analys och bedémningen att den &r unik fér det
specifika barnet?

Finns det generella beskrivningar som inte ar tydligt kopplade till det
specifika barnet?

Hur skulle du i sa fall kunna formulera om sa att beskrivningen blir mer
specifike

17. Om utredningen géller placering av en 16-17-aring pa ett stddboende,
finns en beddmning kring de sarskilda skal som féreligger?

18. Hur ger du barnet relevant information om vad som har kommit fram i
utredningen@ Fundera &ver hur du kommunicerar en utredning till eft barn
som &r 15 ér eller aldre?

Finns det andra satt att kommunicera pé& an du gor nu?

19. Fundera 6ver om beslutsunderlaget innehdller ett onédigt komplicerat sprak
(exempelvis facktermer, formella ord eller ovanliga férkortningar) som gér att
det kan bli svért for barnet, den unge eller v&rdnadshavare att farsté.

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél &r att reflektionsfrégorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag pé
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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