C
.5.)?.. Socialstyrelsen

Deltagarmaterial ill
Stod for larande
om handléggning
och dokumentation

| den sociala barn- och ungdomsvardens
myndighetsutvning

Foto Jérgen Wiklund Scandinav bildbyra

januari 2024



Socialstyrelsens Stod fér ldrande om handléggning och dokumenta-
tion bestar av ett materialet som &r indelat i nio paket. | varje paket
finns flera vningar. | detta dokument har vi samlat deltagarmateria-
let till samtliga Gvningar. Det &r samma deltagarmaterial som finns i
ansluting fill dvningarna i Socialstyrelsen utbildningsportal, utbildning.
socialstyrelsen.se.



Innehalll

Inledande 6vning Aktualisera................c.......... 4
Inledande 6vning Journal kollegiegranskning .... 8
Inledande dvning Journal................cocooennn 11
Inledande &vning utredningsplanering ........... 14

Inledande &vning utredning och

beslutsunderlag............ccooveviiiiiiiii, 18
Inledande dvning Vérdplan................cc.o....... 24
Inledande &vning Genomfsrandeplan

placering.......coovveiiiiie, 27
Inledande évning uppdrag till utférare

(HVB, stédboende) ........coveveeeeeeieeiieeeeen, 32
Inledande &vning Uppdrag till utférare............ 35
Inledande &vning Genomférandeplan

kontaktpersoner m fl. ..........ccooooiiiiiiiin, 38
Inledande 6vning Félja upp placering.............. 43
Noga félja vérden .........cccooveveiiiiiiiine, 47

Inledande 6vning Félja upp 6ppna insatser ..... 48

En r&d tréd i handléggningen ..o 52
Tips for klarsprak i dokumentationen............... 54
Att formulera mal - tips och inspiration........... 58

Oversikt placering, planer och uppfélining...... 61

Oversikt &ppna insatser, planer och

UpPfBliNING e 65

Guide till handb&cker och annat stéd for
den sociala barn- och ungdomsvarden ........... 68

Denna publikation skyddas av upphovsréttslagen. Vid citat ska kéllan uppges.
Fér att &terge bilder, fotografier och illustrationer kréivs upphovsmannens fillsténd.



C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Aktualisera
Forberedande uppgift

Del 1

Lids s. 91-120 i1 Utreda barn och unga. Besvara foljande fragor. Skriv
gérna ner svaren for din egen skull:

1.
2.

Pa vilka olika sitt kan ett drende aktualiseras hos socialndmnden?

Ge en kortfattad beskrivning av viktiga skillnader mellan de olika
aktualiseringssitten?

. Vilka kontakter tar du i en férhandsbedémning och vilka uppgifter

inhdmtar du 1 den?

. En anmilan kommer in samtidigt som en utredning pagir om det barn

som anmadlan avser. Vilka handldggningsmoment ingér vid en sddan
situation?

. Ett beslut om att inte inleda eller inleda utredning ska fattas inom

14 dagar efter att anmédlan har kommit in. Om det finns synnerliga skal
kan den ta lingre tid. I vilka situationer kan det bedomas att synnerliga
skal foreligger?

. Har socialtjansten mojlighet att erbjuda anméalningsméte vid en anmélan

samt att ge aterkoppling vilket beslut som fattats efter forhandsbedom-
ningen till anmélare? Géller detta samtliga som anmaéler eller nagon
specifik grupp?

Del 2

Ta fram stéddokumentet Anmdlan/information pa annat sdtt 1 ett av dina
egna drenden.

Gé igenom det med hjélp av Reflektionsfiragor Aktualisera
Sammanfatta dina tankar fran 6vningen i nagra korta punkter.

Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN




Aktualisera

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ér ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din férméga att arbeta med
forhandsbedémningar.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, far
du en djupare forstdelse for en del av det tankearbete som du behdver
gora i samband med férhandsbeddmningar. Denna kompetens utvecklas
bast genom diskussion och reflektion av eget material och inte genom att
ta del av fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar pa aktualisering av anmalningar. De utgér
ifrén moment som ar centrala for att sakerstalla barns skydd och delaktighet.

Om du reflekterar tillsammans med n&gon annan, glém inte att du behdver
ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé ifran en aktualisering av en anmdlan i ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

e Syftet med férhandsbeddmningen ar att bedéma om en utredning
ska inledas eller inte inledas.

e Tidsgransen for en férhandsbedémning ar 14 dagar.

e | SOSFS 2014:5 5 kap.1-4 §8§ finns regler om dokumentation av

aktualiseringar och férhandsbeddmningar.

* | handboken Utreda barn och unga s.109-120 kan du lasa mer.

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN




Reflektionsfragor
Skyddsbedémning

1. Hur ser den som léser vad som ligger till grund fér den omedelbara
skyddsbedémningen?

Behover du fortydliga nagot for att visa vilka faktiska omstandigheter
och hdndelser av betydelse som ligger till grund fér din bedémning?

Forhandsbedémning

2. Fundera &ver om du har inhémtat mer uppgifter én du behévde for
att bedéma om en utredning behéver inledas eller inte.

Om du inhdmtat mer information dn det som framkom av anmdlan, fundera
Sver om det hade rackt med den information som fanns i anmalan?

Vilken information skulle kunna vara relevant att ge barnet i samband
med férhandsbeddmningen?

Om du har bedémt ait en utredning inte ska inledas

3. Framgér det av dokumentationen om barnet eller den unge har fatt
komma till talse

Om barnet eller den unge inte har f&tt komma till tals, framgér det varfore

Om du har bedémt att en utredning ska inledas
4. P4 vilket sétt har du informerat barnet eller den unge om beslutet2
Om du inte har informerat, fundera éver om skalen du har angett ér tillrdckliga.

Om du inte fortsattningsvis kommer att handlagga @rendet, hur har du férsak-
rat dig om att barnet kommer att f& informationen?

5. Hur gjorde du for att barnet eller den unge skulle forsté vad beslutet innebdre

Hade du kunnat géra pé& etft annat satt fér att hen skulle forstd anledningen

fill utredningen och vad en utredning innebér?

6. Pa vilket st har du informerat vardnadshavarna om beslutete
P& vilket satt har du sakerstéllt att b&dda vardnadshavarna far del av beslutet?

Om du inte fortsattningsvis kommer att handlagga érendet, hur har du férsak-
rat dig om att vérdnadshavarna kommer att f& informationen?

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
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7. Hur har du gjort fér att vérdnadshavarna ska férsté innebérden av beslutet?

Hade du kunnat géra pé eft annat satt fér att de ska férsté anledningen till
utredningen och vad en utredning innebar?

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mal ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag p&
forbéttringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Journal kollegiegranskning
Forberedande uppgift

Del 1

Las s. 176179 i Handldggning och dokumentation. Besvara foljande
fragor. Skriv girna ner svaren for din egen skull:

1. Varfor ska du fora journal?
2. Vad ska dokumenteras i en journal?

3. Nér ska du dokumentera i journal?

Del 2

* Byt journal i ett av dina egna drenden med en kollega.
* Ga igenom den med hjélp av reflektionsfrdagor Journal
* Sammanfatta dina tankar frdn Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdvningen.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Journal

Reflektionsfragor for handlaggning
och dokumentation

Fragorna dr ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din forméga att arbeta med
journal.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, fér
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behéver géras i samband
med att du skriver journal. Denna kompetens utvecklas bast genom diskus-
sion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av fardiga
exempel.

Reflektionsfrédgorna ar tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar pa det som finns dokumenterat i journalen.

Om du anvénder frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé frén en journal i eft av dina egna d@renden.

Nagra utgangspunkter

* En journal syftar bland annat till att underlatta fér den som laser att dverblicka
atgdrder som vidtagits i handlaggningen.

* Journalen ska skrivas fortldpande och utan oskaligt drajsmal.

* Journalen innehaller anteckningar av betydelse fér handlaggning av ett Grende
samt fér genomfdrande och uppfélining av en insats.

* Det behover finnas en tydlig koppling mellan journalen och handlingar av
betydelse fér handlaggningen.

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN




Reflektionsfragor

1. Fundera éver om det underlattar for en kollega som ska ta éver Grendet aft
lasa journalen.

Ar det latt att f& en 6verblick Gver Grendets gang?
Finns det en réd trad som gér att folja?
Saknar du relevant information?

Finns det information som dr irrelevant?

2. Fundera 6ver om barnet och eller vérdnadshavarna kan férsta vad jag skrivite
Finns det n&gra begrepp eller férkortningar som kan vara svéra att forsté2

Ar det tydligt fran vem uppgifterna kommere

3. Fundera 6ver méjligheter att korta ner innehdllet och undvika att helt och
héllet upprepa information som finns p& annat stélle i Grendet (ibland kallat
dubbeldokumentation).

Finns det information som skulle kunna kortas ner och till exempel formuleras i
punktform?

Skulle du kunna férenkla genom att hanvisa till andra separata handlingar, till
exempel tiansteanteckning?

4. Om det finns hanvisningar till andra dokument, fundera éver om hanvisningar-
na innehdller tillracklig eller 6verflédig information.

Framgdr det vilken typ av information som finns i dokumentet som du hanvisar
tille

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag pa
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Journal
Forberedande uppgift

Del 1

Lés s. 176179 1 Handldggning och dokumentation.
Besvara foljande fragor. Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

1. Varfor ska du fora journal?
2. Vad ska dokumenteras i en journal?

3. Nér ska du dokumentera 1 journalen?

Del 2

* Ta fram en journal i ett av dina egna drenden.
* Gaigenom den med hjilp av Reflektionsfrdgor Journal.
» Sammanfatta dina tankar fran Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdvningen.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Journal

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna dr ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din forméga att arbeta med
journal.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, fér
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behéver géras i samband
med att du skriver journal. Denna kompetens utvecklas bast genom diskus-
sion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av fardiga
exempel.

Reflektionsfrédgorna ar tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar pa det som finns dokumenterat i journalen.

Om du anvénder frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé frén en journal i eft av dina egna d@renden.

Nagra utgangspunkter

* En journal syftar bland annat till att underlatta fér den som laser att dverblicka
atgdrder som vidtagits i handlaggningen.

* Journalen ska skrivas fortldpande och utan oskaligt drajsmal.

* Journalen innehaller anteckningar av betydelse fér handlaggning av ett Grende
samt fér genomfdrande och uppfélining av en insats.

* Det behover finnas en tydlig koppling mellan journalen och handlingar av
betydelse fér handlaggningen.

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Reflektionsfragor

1. Fundera éver om det underlattar for en kollega som ska ta éver Grendet aft
lasa journalen.

Ar det latt att f& en 6verblick Gver Grendets gang?
Finns det en réd trad som gér att folja?
Saknar du relevant information?

Finns det information som dr irrelevant?

2. Fundera 6ver om barnet och eller vérdnadshavarna kan férsta vad jag skrivite
Finns det n&gra begrepp eller férkortningar som kan vara svéra att forsté2

Ar det tydligt fran vem uppgifterna kommere

3. Fundera 6ver méjligheter att korta ner innehdllet och undvika att helt och
héllet upprepa information som finns p& annat stélle i Grendet (ibland kallat
dubbeldokumentation).

Finns det information som skulle kunna kortas ner och till exempel formuleras i
punktform?

Skulle du kunna férenkla genom att hanvisa till andra separata handlingar, till
exempel tiansteanteckning?

4. Om det finns hanvisningar till andra dokument, fundera éver om hanvisningar-
na innehdller tillracklig eller 6verflédig information.

Framgdr det vilken typ av information som finns i dokumentet som du hanvisar
tille

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag pa
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Utredningsplanering
Forberedande uppgift

Del 1

Lés s.135-138 i Utreda barn och unga och besvara foljande
fragor. Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

1. Vad finns det for vinster med att upprétta en utredningsplan?

2. Vad ér det som styr omfattningen och detaljnivan av de uppgifter som du
behover hdamta in till utredningen?

3. Vilka bor du samrada med vid en utredningsplanering?

4. Vad behover du tinka pé géllande information till barn och unga géllande
en utredning?

Del 2

* Ta fram utredningsplanen i ett av dina egna drenden.

* G4 igenom utredningsplanen med hjélp av Reflektionsfrdgor
Utredningsplan.

* Sammanfatta dina tankar frdn Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Planera utredning

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
att planera utredningen.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade frégor, fér
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behdver géras nar du
ansvarar for att planera en utredning. Denna kompetens utvecklas bést
genom diskussion och reflektion av eget material och inte genom att ta del
av fardiga exempel.

Reflektionsfragorna &r tankta att anvéndas som stod fér enskild reflektion
s& val som diskussion med en arbetsledare eller nédgon annan lamplig person.
Reflektionsfragorna fokuserar pé det som finns dokumenterat i utredningsplanen.

Om du anvander fragorna for reflektion tillsammans med négon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd ifrén en utredningsplanering i ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

* Att uppratta en utredningsplan kan bidra till et strukturerat arbetssatt
och kan underlatta att hélla tidsplanen.

* En utredningsplan kan ocksa bidra till tydlighet och dppenhet i férhallande
fill familjen.

e | SOSFS 2014:6 finns allménna rad bland annat om vad som bér planeras
vid en utredning om ett barns behov av skydd eller stod enligt 11 kap. 1 och
2 §8 Sol.

* | allménna réd om utredning som galler barns behov av skydd eller stéd enligt
11 kap. 1 och 2 §§ Sol inférda under 5 kap. 6 § SOSFS 2014:5 framgér att
planering av en utredning som avser ett barns behov av skydd eller stéd bor
dokumenteras. Dar anges ocksé vad den dokumentationen bér innehélla.

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Reflektionsfragor

Delaktighet i planeringen av utredningen

1. Pa vilket satt har du skapat majligheter att i néra samréd med barnet planera
utredningen?

Forklarade du till exempel for barnet varfér det var viktigt for hen att vara
delaktig i planeringen?

Hade exempelvis tolk eller kommunikationsstéd underlattat fr att skapa
delaktighete

2. P& vilket satt har du skapat majligheter att i néra samréd med vardnads-
havaren eller vardnadshavarna planera utredningen.

Forklarade du till exempel for vérdnadshavaren eller vardnadshavarna varfar
det var viktigt att vara delaktig i planeringen?

Hade exempelvis tolk eller kommunikationsstéd underlattat for att skapa
delaktighete

Utredningens fragor

3. Utredningsfragorna bér utgd fréin vad som ér orsaken till att utredningen
inletts och vara inriktade pa barnets behov och situation. Fragorna ska hjalpa
dig att avgrénsa och prioritera i utredningen.

Hjalper dina frégor dig med detta?

Om de inte gor det, pd vilket satt skulle du kunna formulera om dem fér att de
ska hjdlpa dig att inhdmta relevant information?

4. Titta pé dina utredningsfrégor utifran perspektivet att du kan riskera att
inhamta fler uppgifter an du behdver for att géra en bedémning av barnets
behov och barnets aktuella situation.

Kan du avst& frén négra fragor?

Behdver du utveckla andra, mer relevanta frégor som &r mer fokuserade pé
barnets behov?

Planering av utredningen

5. Hur tydliggér du fér alla berérda vad som ska klargéras i utredningen?
For barnete
For vérdnadshavarna?

For dig sjalv eller en kollega som kanske kan behéva ta éver utredningen?

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
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6. Titta pé din utredningsplan och fundera éver om den information du planerar
att inhédmta kommer att vara relevant fér att genomféra utredningen.

Kommer du att f& den information du behdver utifrdn barnets behov och aktu-
ella situation?

Riskerar du att inhamta mer eller for lite information an vad som ar befogat i
arendet?

Samtal och moten med barnet och vardnadshavare

7. P& vilket sétt har du planerat for att skapa goda férutsétningar for barnet att
framféra sina asiktere

8. Om du inte har planerat att samtala med barnet, vad beror det pa?

Har du évervagt andra st att inhamta information fran barnete

9. Vad tror du det blir for skillnad nér du ska samtala med barnet om du
moter barnet enskilt respektive med vardnadshavarna?

Fundera 6ver om det kan péverka vilken information du far?

10. Om du inte har planerat in samtal med vardnadshavarna eller den ena
vardnadshavaren, hur motiverar du detta?

Referenspersoner och sakkunniga

11. Kan du motivera varfér de kontakter ni planerar att ta i utredningen &r
relevanta 2

12. Hade det underlattat om du planerat fér att samverka med andra
kontakter inom socialtj@nsten, till exempel pédgaende forsdriningsstdd.

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél &r att reflektionsfrégorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag pé
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



C
&3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning
Utredning och beslutsunderlag

Forberedande uppgift

Del 1

Lis s. 141-157 1 Utreda barn och unga. Besvara foljande
fragor. Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

1.
2.

4.
5.

6.

7.
8.

Vad bor samverkan under utredningen syfta till?

Vad menas med att en utredning utredning gillande ett barn ska vara
avslutad inom 4 ménader?Vad ingér i en avslutad utredning?

. Vilka krav giller vid en forlingning? Vad kan det finnas for sérskilda skal

att forldnga utredningstiden?
Information i utredningen kan inhdmtas pa olika sitt, vilka kan det vara?

Nér kan behov av skydd for ett barn behdva 6vervégas under en
utredning?

Vilka olika 6verviaganden kan du behdva gora infor ett samtal med ett
barn?

Vad innebir uppgiftsskyldigheten och vem ér uppgiftsskyldig?

Vad géller specifikt for uppgifter som hiamtats ur misstanke- och
belastningsregistret?

. Vad styr omfattningen av beslutsunderlaget? Vad behover framgé

av ett beslutsunderlag?

Las gdrna aven om
samverkan pa s. 140-141

i Utreda barn och unga.

Del 2

Ta fram ett beslutsunderlag i ett av dina egna drenden.

G4 igenom beslutsunderlaget med hjélp av Reflektionsfragor
beslutsunderlag.

Sammanfatta dina tankar och reflektioner frdn 6vningen i nagra korta
punkter.

Ta med dem till det gemensamma Ovningstillfillet.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Egna anteckningar

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN



Beslutsunderlag

Reflektionsfragor f6r handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
beslutsunderlaget.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, fér
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behdver géras nér du ska
sammanstalla beslutsunderlaget. Denna kompetens utvecklas bast genom
diskussion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av
fardiga exempel.

Reflektionsfragorna ar tankta att anvandas som stéd fér enskild reflektion saval
som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfragorna fokuserar pa det som finns dokumenterat i beslutsunderlaget
men tank @ven in din handlaggning av drendet.

Om du anvander fragorna for reflektion tillsammans med négon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd fran ett beslutsunderlag i ett av dina egna drenden, garna ett mer
omfattande sédant.

Nagra utgangspunkter

* Beslutsunderlaget ska innefatta faktiska omstandigheter och handelser av
betydelse och bedémningar som blir en grund fér némndens beslut.

* Beslutsunderlaget ska innehélla uppgift om barnets eller den unges uppfattning
om sina behov och hur dessa kan tillgodoses.

e Ofta &r det nédvandigt att sovra bland de uppgifter som finns i akten och
koncentrera beslutsunderlaget till de uppgifter som ar “av direkt betydelse” for
ndmndens beslut. Detaljerade berattelser som inte har med barnets behov att
gora, eller som rér saker som saknar betydelse, hor inte hemma i besluts-
underlaget.

* Analysen och beddmningen galler for et unikt barn. Darfér @r det viktigt att
undvika generellt hélina formuleringar.
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Reflektionsfragor

1. Titta pa den information fran barnet eller den unge som du har valt att doku-
mentera i beslutsunderlaget. Fundera 6ver vilken information som @r relevant
fér att kunna bedéma barnets behov.

Saknas det relevant information?

Finns det information som du egentligen inte behéver for att géra en beddm-
ning av barnets behov?

N

Titta p& den information frén andra &@n barnet eller den unge som du har valt
att dokumentera i beslutsunderlaget. Fundera éver vilken information som &r
relevant for att kunna bedéma barnets behov.

Saknas det relevant information?

Finns det information som du egentligen inte behdver for att géra
en bedémning av barnets behov?

3. Om du inte har inhémtat barnets &sikter, vilka skal anger du fér detta
i beslutsunderlaget.

Fundera pd om det hade funnits andra satt att skapa férutsattningar for att
inhamta barnets &sikter.

P>

Om beslutsunderlaget saknar information om barnet frén nédgon av vardnads-
havarna, fundera ver anledningen. Ar anledningen tillracklig ur ett delaktig-
hetsperspektive

o

Innehéller beslutsunderlaget information om andra personer an barnet eller
den unge? | s& fall, fundera éver om informationen &r relevant for att kunna
gora en analys och bedémning av barnets behov.

6. Om du har dokumenterat information fréin olika personer, ér det tydligt vem
som har ldmnat vilka uppgiftere

7 . Fundera 6ver om det finns information som inte &r relevant och som inte
behdvs for att besvara utredningens frégor.

Finns det nédgot du skulle kunna ta bort och Gndé& ha etft underlag fér att kunna
gdra en analys och bedémning?
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SOCIALSTYRELSEN



8. Fundera éver om du har tagit med éverflédig information fér att f& en “fyllig
och mélande berdattelse” - t.ex. under rubriken Familjens bakgrund?

Finns det n&dgot som du skulle kunna ta bort, som inte tillfér relevant informa-
tion?

9. Fundera 6ver om det finns uppgifter eller handelser som du baserar din analys
och beddmning p&, men som inte finns i beslutsunderlagete

10. Innehsller beslutsunderlaget omotiverade subjektiva vérderingar, till exempel
"Hemmet &r smutsigt”, “mamman ar ofrevlig”, eller har du dokumenterat
faktiska forhallanden? Till exempel det lag soppdsar i kdket, utspillt kaffe pa

bordet?

11. Finns det information som upprepas i sin helhet pa flera stéllen, till exempel
samma text under flera behovsomraden i BBIC:s beslutsunderlag?

Om du har dubbeldokumenterat, fundera &ver varfér du gjorde det.

12. Hur har du gjort fér att ta reda p& barnets och familjens egna énskemdl,
motivation, insikt och instéllning till eventuella insatser?

Framgér detta i beslutsunderlaget?

Om inte, hade det varit relevant fér bedémningen?

13.L6s vad du har skrivit under rubrikerna Utredningens fragor och Analys och
bedémning.

Besvarar du dina utredningsfrégor i Analys och bedémning?

14. Under rubriken Analys och bedémning resonerar du runt informationen i be-
slutsunderlaget for att beskriva hur du har kommit fram till din beslutsformule-
ring. Fundera &ver din analys och bedémning — innehéller den ett utvecklat
resonemang eller har du framférallt sammanfattat informationen?

Hur framgér det i din analys och bedémning att du har utgétt frén barnets
behove

15. Hur har du anvént den information som du f&tt av barnet? Finns den med i
din analys och bedémning?
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16. Hur framgér det i din analys och bedémningen att den &r unik fér det
specifika barnet?

Finns det generella beskrivningar som inte ar tydligt kopplade till det
specifika barnet?

Hur skulle du i sa fall kunna formulera om sa att beskrivningen blir mer
specifike

17. Om utredningen géller placering av en 16-17-aring pa ett stddboende,
finns en beddmning kring de sarskilda skal som foreligger?

18. Hur ger du barnet relevant information om vad som har kommit fram i
utredningen@ Fundera &ver hur du kommunicerar en utredning till eft barn
som ar 15 ar eller aldre?

Finns det andra satt att kommunicera pé& an du gor nu?

19. Fundera 6ver om beslutsunderlaget innehdller ett onédigt komplicerat sprak
(exempelvis facktermer, formella ord eller ovanliga férkortningar) som gér att
det kan bli svért for barnet, den unge eller v&rdnadshavare att farsté.

Vi vill veta vad du tycker!

Vart mél ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag pé
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Vardplan
Forberedande uppgift

Del 1

Lés s. 130-139 i Placerade barn och unga och besvara foljande
fragor. Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

. Nér ska en véardplan upprittas i handlaggningsprocessen?

. Vilka behdver lamna samtycke till en vardplan?

. Vem samtycker till vardplanen nir det giller ensamkommande?
. I vilken plan skriver du hur insatserna konkret ska genomforas?

. Vad ér det 6vergripande malet med en vardplan?

AN N BN W N =

. Kan man ange en specifik tid hur linge varden ska fortgé i en vardplan,
vad har JO uttalat i fragan?

~

. Behover ett samtycke ldmnas skriftligt?
8. Vad hander om ett samtycke dterkallas?

9. Vad kan vara anledningen till att en vardplan behdver fordandras?

Del 2

» Lis Att formulera madl-tips och inspiration.

* Ta fram en vardplan i ett av dina egna drenden.

» Ga igenom vardplanen med hjélp av Reflektionsfragor Vardplan.
» Sammanfatta dina tankar frdn 6vningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Vardplan
Reflektionsfragor for handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De &r framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
vardplanen.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hijalp av riktade frégor, fér
du en djupare forst&else for det tankearbete som behdver géras i samband
med att en vardplan ska tas fram. Denna kompetens utvecklas bast genom
diskussion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av
fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar pé det som finns dokumenterat i vardplanen.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd fran en vardplan i eft av dina egna drenden.

Nagra utgangspunkter

e Syftet med vérdplanen ér att tydliggéra mél och medel utifrén det enskilda
barnets behov.

e Vardplanen ska upprattas innan socialndmnden fattar beslut om vard.

* Barnets vardnadshavare och barnet, om det har fyllt 15 ar, férutsatts
underteckna vardplanen.

e Vardplanen kompletteras med en genomférandeplan som beskriver
hur insatserna konkret ska genomféras.

* Det kan vara naturligt att utga frén vérdplanen vid évervagandet/omprévning,
eftersom vérdplanen ska beskriva mélet med vérden.

e Vardplanen handlar om vérden for det placerade barnet och inte om
insatser for féraldrarna.
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Reflektionsfragor

1. Las vardplanen som om du inte har nagon kannedom om drendet.

Hur ser du i till exempel i malformuleringen att vérdplanen handlar om det
specifika barnete

2. Finns det nagot du behéver fértydliga fér att a) barnet b) vardnadshavaren
c) utférarens ska forstd malet med varden?

3. Hur har du sett till att barnet och vardnadshavarna har fétt méjlighet att
paverka innehéllet i vardplanen?

4. Om barnet inte har varit delaktigt, finns det ndgot du hade kunnat géra
annorlunda fér att underlatta delaktighete

Vad tror du det hade gjort for skillnad pé vérdplanens formulering om barnet
hade varit delaktigte

5. Fundera éver hur umgénget planerades i vérdplanen. Ar det négot som du
behéver tanka pd till nasta gang du skriver en véardplan?

6. Om du har beskrivit std till vérdnadshavarna, handlar det om stad fill féréld-
rarna for att placeringen ska fungera eller beskriver du mer an nédvandigt, ill
exempel det konkreta innehdllet i insatsen till vérdnadshavarna?

7. Har du inhémtat samtycke till den planerade varden éven frén barnet eller
den unge om hen &r éver 15 ére

8. Fundera 6ver om den vardplan du skrivit kommer att kunna underlétta for dig
ndr du gor en omprévning/dvervagande.

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél &r att reflektionsfrégorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag p&
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning
Genomforandeplan placering
Forberedande uppgift

Del 1

Léss. 214-217 i Placerade barn och unga och besvara foljande fragor.
Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

1. Vad ar skillnaden mellan en vardplan och genomférandeplan?
— Hur kompletterar de varandra?
2. Vad éar syftet med genomforandeplanen?

3. Kan den genomftrandeplanen som utféraren bor upprétta ersitta den
genomforandeplan som socialndmnden ska uppritta?

4. Nar bor en genomforandeplan uppréttas 1 handldggningsprocessen?
5. Behover en genomforandeplan upprittas vid en jourplacering?

6. Vilka planer anvinds som underlag for utforarens genomforandeplan?

Del 2

» Las Att formulera mdl-tips och inspiration.
* Ta fram en genomforandeplan i ett av dina egna drenden.

* G4 igenom genomforandeplanen med hjélp av
Reflektionsfragor Genomforandeplan placering

+ Sammanfatta dina tankar fran Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
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Genomforandeplan placering

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ér ett stéd for den sociala barn och ungdomsvérden.
De ar framtagna for att utveckla din férméga att arbeta med
genomférandeplanen.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, far
du en djupare forstéelse for det tankearbete som behdver géras i samband
med att en genomférande ska tas fram. Denna kompetens utvecklas béast
genom diskussion och reflektion av eget material och inte genom att ta del
av fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan léamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar p& det som finns dokumenterat
i genomfdrandeplanen.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd fran en genomférandeplan i ett av dina egna drenden.

Nagra utgangspunkter

® Fdr barn och unga som placeras ska b&de en vardplan och en genomférande-
plan upprattas.

e Vardplanen fokuserar pé vad som behéver géras medan genomférandeplanen
beskriver hur det ska gé fill.

* Genomférandeplanen ska Gven beskriva nar och hur barnet eller den unge ska
kunna tillgodogéra sig atgarder och andra insatser som andra huvudman har
ansvar for.

* Maélen som tas fram ar ocks& underlag fér uppféliningen av insatsen.

e Socialndmnden ska verka fér delaktighet fér barnet eller den unge och
vardnadshavarna.

* Barnet har rétt att uttrycka sin ésikt och f& relevant information.

Uppdrag till utférare, ingér i BBIC genomférandeplan placering

* Den som ska utféra insatsen behdver f4 tillracklig information fér att kunna
utféra uppdraget pé ett andamalsenligt satt.

® Om du behéver ladmna uppgifter i uppdraget som omfattas av sekretess
behéver du inhamta samtycke.

REFLEKTIONSFRAGOR FOR HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
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Reflektionsfragor

Uppdrag till utférare

Om du anvént genomférandeplanen som omfattar uppdrag till utférare,
las igenom uppdraget (innehdllet under rubriken Vad som ingér i uppdraget)
som om du vore utféraren. Fundera dver féljande:

1. Ar det tydligt vad som ska uppnas eller vilka féréndringar som insatsen hos
utféraren ska leda fill2

2. Vilken information hjélper dig att férsté uppdraget?
3. Vilken information saknas eventuellt?

4. Ar det tydligt vad som férvéntas av dig om du vore en utférare?

Delaktighet barn

5. Hur har barnet eller den unge fatt mojlighet att péverka innehdllet
i genomférandeplanen?

6. Framgér det av dokumentationen hur barnet eller den unge har varit delaktigt?
Beskriver du barnets eller den unges syn p& genomférandet av den planerade
vérden 2

7. Om barnet eller den unge inte har varit delaktigt, finns det négot du hade
kunnat géra annorlunda fér att underlatta delaktighete

8. Om barnet eller den unge inte har varit delaktigt, p& vilket sétt har barnets
eller den unges instdllning klarlagts pa annat s&it?

Vad tror du det hade varit for skillnad p& genomférandeplanens innehdll om
barnet eller den unge hade varit delaktigt?
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Delaktighet vardnadshavare

9. Hur har vérdnadshavaren eller vérdnadshavarna fatt majlighet att paverka
innehallet i genomférandeplanen?

10. Framgér det av dokumentationen hur vérdnadshavarna har varit delaktiga®
Beskriver du vérdnadshavarnas syn pa genomférandet av den planerade
vérden 2

11. Om vérdnashavaren eller vardnadshavarna inte har varit delaktiga, finns
det nagot du hade kunnat géra annorlunda fér att underlatta delaktighet?

Vad tror du det hade varit for skillnad pa genomférandeplanens innehdll om
vérdnadshavare hade varit delaktiga®

Malformulering

12. Skulle en kollega, som inte har kédnnedom om &rendet, med hilp av
genomfdrandeplanen férsté barnets behov och vad insatsen ska leda il
for konkret forandring?

13. Hur ser du i till exempel mélformuleringen att genomférandeplanen handlar
om det specifika barnet?

14. Skulle barnet eller den unge férsté vad eller vilka féréndringar som insatsen
ska leda till2

Ar malen s& tydliga och konkreta att barnet eller den unge sjdlv kan avgéra
ndr de har natts?

Finns det nagot du behéver utveckla eller fortydliga?

15. Skulle vardnadshavarna férstd vad/vilka féréndringar som insatsen ska leda
till2

Ar malen s& tydliga och konkreta att vérdnadshavaren sjélv kan avgéra nar
de nétts?

Finns det nadgot som du behdver utveckla eller fortydliga?
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Ansvarsfordelning

16. Hur syns det i genomférandeplanen vem som ska géra vad i genomférandet
av insatsen?

17. Ar genomfsrandeplanen formulerad sé& att barn, vérdnadshavare och
utforare forstar vad som férvantas av dem?

Det enskilda barnets behov

Ett av syftena med genomférandeplanen ar att varden ska planeras utifrén det
enskilda barnets behov.

18. Fundera éver om det framgér av din genomférandeplan att planeringen
utgar frén det specifika barnet.

19. Identifiera vilka uppgifter eller vilket innehdll som kopplar planeringen till
det specifika barnets behov.

Uppfalining med hjalp av genomférandeplanen

Ett annat syfte ar att genomférandeplanen ska fungera som underlag for
uppféliningen. Fundera dver foljande:

20. Ar det tydligt mot vilket mél ni ska arbeta och vad det &r ni ska uppna for
férandring?

Vilka konkreta férandringar behdver ske fér att man ska veta att férandrings-
arbetet gér at ratt hall eller ot ett mal ér uppnatte

21. Behdver du utveckla eller fértydliga négot fér att genomférandeplanen ska
underlétta och géra det tydligt vad som ska féljas upp?

22. Ar det négot du behéver férandra fér att det ska bli tydligt fér alla
inblandade nar och hur uppféliningen ska genomférase

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél &r att reflektionsfrégorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag pa
forbattringar, mejla géirna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning
Uppdrag till uiférare (HVB, stodboende)
Forberedande uppgift

Del 1

Lids s. 174-176 i Placerade barn och unga och besvara foljande fragor.
Skriv gérna ner svaret for din egen skull:

1. Vem dr det som har ansvar for att den enskilde far den beviljade insatsen
och att insatsen dr av god kvalitet?

2. Ska eller bor nimndens uppdrag till HVB eller stodboende dokumenteras?
3. Vad édr syftet med att dokumentera uppdraget?

Del 2

» Lias Att formulera mdl-tips och inspiration.

* Ta fram ett uppdrag till utforare i ett av dina egna drenden.

* Ga igenom uppdraget med hjilp av Reflektionsfrdagor Uppdrag till utforare.
+ Sammanfatta dina tankar frdn 6vningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Uppdrag till utforare

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ér ett stod for den sociala barn och ungdomsvérden.
De dr framtagna fér att utveckla din férmaga att arbeta med
uppdrag till utforare.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjélp av riktade frégor,
far du en djupare forstdelse for det tankearbete som behdver géras nar
du utformar eft uppdrag. Denna kompetens utvecklas bast genom diskus-
sion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av fardiga
exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar p& det som finns dokumenterat i uppdrag
till utfrare.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé frén ett uppdrag i ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

* Den som ska utféra insatsen behdver fa tillracklig information fér att kunna
utféra uppdraget pé ett andamalsenligt satt.

* Den som handlégger drendet méste i det enskilda fallet med utgangspunkt frén
reglerna i OSL ta stdllning till vilka uppgifter som kan lamnas till utféraren.

* Barnet har enligt 11 kap. 10 § Sol réatt att uttrycka sin &sikt och f& relevant
information.
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Reflektionsfragor

1. Las igenom uppdraget som om du vore utféraren.
Vilken information hjélper dig att férst& uppdragete
Vilken information saknas eventuellt

Ar det tydligt vad som forvantas av dig?

2. Mélen behéver vara formulerade sé att det &r tydligt vad som ska féljas upp.
Framgar det tydligt mot vilket/a mal utféraren ska arbeta?

Finns det n&dgot som du behéver utveckla eller fértydliga for att utforaren ska
forsté din beskrivning av mélen med insatsen?

3. Ar det n&got du behéver lagga fill fér att det ska bli tydligt fér alla inblandade
hur uppféliningen ska genomfdras?

4. Hur har du sett fill att barnet och vérdnadshavarna har fatt méjlighet att paver-
ka innehallet i uppdraget 2

Om barnet inte har varit delaktigt, finns det nédgot du hade kunnat géra annor-
lunda fér att underlatta delaktighet?

Vad tror du det hade gjort for skillnad p& uppdragets formulering om barnet
hade varit delaktigte

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mal ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag p&
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Uppdrag till utférare
(Oppna insatser) Forberedande uppgift

Del 1

Lis s. 223-224, 226-227 1 Utreda barn och unga. Besvara
foljande fragor. Skriv girna ner svaren for din egen skull:

1. Vad géller kring de uppgifter du behdover ldmna ut till den som ska utfora uppdraget?
2. Vad ska du tdnka pé nér du lamnar ut uppgifter till utféraren?

3. Vad har barnet for rétt att vara delaktig nir ett uppdrag utformas?

4. Ska eller bor du dokumentera ett uppdrag till utforare?

5. Nér ska en samordnad individuellplan (SIP) upprattas?

6. Kan en SIP ersittas an en annan plan?

Del 2

» Lis Att formulera mal-tips och inspiration.
* Ta fram ett uppdrag till utforare i ett av dina egna drenden.

* Ga igenom uppdraget med hjilp av Reflektionsfrdagor Uppdrag
till utforare.

* Sammanfatta dina tankar frdn Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Uppdrag till utforare

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ér ett stod for den sociala barn och ungdomsvérden.
De dr framtagna fér att utveckla din férmaga att arbeta med
uppdrag till uforare.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjélp av riktade frégor,
far du en djupare forstdelse for det tankearbete som behdver géras nar
du utformar eft uppdrag. Denna kompetens utvecklas bast genom diskus-
sion och reflektion av eget material och inte genom att ta del av fardiga
exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar p& det som finns dokumenterat i uppdrag
till utfrare.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgé frén ett uppdrag i ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

* Den som ska utféra insatsen behdver fa tillracklig information fér att kunna
utféra uppdraget pé ett andamalsenligt satt.

* Den som handlégger drendet méste i det enskilda fallet med utgangspunkt frén
reglerna i OSL ta stdllning till vilka uppgifter som kan lamnas till utféraren.

* Barnet har enligt 11 kap. 10 § Sol réatt att uttrycka sin &sikt och f& relevant
information.
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Reflektionsfragor

1. Las igenom uppdraget som om du vore utféraren.
Vilken information hjélper dig att férst& uppdragete
Vilken information saknas eventuellt

Ar det tydligt vad som forvantas av dig?

2. Mélen behéver vara formulerade sé att det &r tydligt vad som ska féljas upp.
Framgar det tydligt mot vilket/a mal utféraren ska arbeta?

Finns det n&dgot som du behéver utveckla eller fértydliga for att utforaren ska
forsté din beskrivning av mélen med insatsen?

3. Ar det n&got du behéver lagga fill fér att det ska bli tydligt fér alla inblandade
hur uppféliningen ska genomfdras?

4. Hur har du sett fill att barnet och vérdnadshavarna har fatt méjlighet att paver-
ka innehallet i uppdraget 2

Om barnet inte har varit delaktigt, finns det nédgot du hade kunnat géra annor-
lunda fér att underlatta delaktighet?

Vad tror du det hade gjort for skillnad p& uppdragets formulering om barnet
hade varit delaktigte

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mal ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag p&
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning
Genomférandeplan kontaktpersoner m fl.
Forberedande uppgift

Del 1

Lis s. 224-225 i Utreda barn och unga. Besvara foljande fragor.
Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

1. Ska eller bor en genomforandeplan uppréttas for insatserna kontaktperson,
kontaktfamilj och sdrskilt kvalificerad kontaktperson?

2. Ar det nimnden eller den som utfér uppdraget som bér uppritta
genomfOrandeplanen?

3. Vad kan en sddan genomf6randeplan innehalla?

Del 2

» Lis Att formulera mal-tips och inspiration.

* Ta fram en Genomforandeplan kontaktpersoner m.fl. i ett av dina egna
drenden.

* Gaigenom genomforandeplanen med hjélp av Reflektionsfrdagor
Genomforandeplan kontaktpersoner m. fl.

» Sammanfatta dina tankar fran Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Genomforandeplan

kontaktpersoner m. fl.

Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
genomférandeplan kontaktpersoner m. fl.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade frégor, fér
du en djupare forstdelse for det tankearbete som behdver géras i samband
med att en genomfdrandeplan ska tas fram. Denna kompetens utvecklas
bast genom diskussion och reflektion av eget material och inte genom att
ta del av fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
saval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan léamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar pé det som finns dokumenterat
i genomfdrandeplanen.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd frén en genomfdrandeplan i ett av dina egna drenden.

Ndagra utgangspunkter
* En genomférandeplan beskriver hur en beslutad insats ska genomféras.

* Socialndmnden ansvarar for att ta fram genomférandeplanen fér
kontaktpersoner och kontaktfamiljer.

* Genomfdrandeplanen bér tas fram i samrédd med den enskilde och
uppdragstagaren.

* Madlen som tas fram kan vara en del av underlag fér uppfélining av insatsen.

* Las mer i Allmanna réd under 5 kap. 22 § SOSFS 2014:5.
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Reflektionsfragor
Delaktighet barn

1. Hur har barnet eller den unge fétt majlighet att péverka innehéllet i
genomférandeplanen?

2. Beskriver du i genomférandeplanen hur barnet eller den unge har varit
delaktigt?

3. Beskriver du barnets eller den unges syn p& genomférandet av insatsen@

Om barnet inte har varit delaktigt, finns det nédgot du hade kunnat géra
annorlunda fér att underlatta delaktighete

4. Om barnet eller den unge inte har varit delaktigt, pé vilket annat sétt har
barnets eller den unges instélining klarlagts?

Vad tror du det hade varit f6r skillnad p& genomférandeplanens innehdll
om barnet hade varit delaktigte

Delaktighet vardnadshavare

5. Hur har vérdnadshavarna fatt méjlighet att paverka innehéllet i
genomfdrandeplanen?

6. Framgér det av dokumentationen hur vardnadshavarna har varit delaktiga®
Beskriver du vardnadshavarnas syn p& genomférandet av den planerade
varden 2

7. Om vardnadshavaren eller nagon av vérdnadshavarna inte har varit
delaktiga, finns det ndgot du hade kunnat géra annorlunda fér att underlatta
delaktighete

Vad tror du det hade varit fér skillnad p& genomférandeplanens innehdll om
vaérdnadshavare hade varit delaktiga?
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Malformulering

8. Skulle en kollega, som inte har kdnnedom om &rendet, med hjélp av genom-
forandeplanen farsta barnets behov och vad insatsen ska leda till for konkret
férandring?

9. Hur ser du i till exempel malformuleringen att genomférandeplanen handlar
om det specifika barnet?

10. Skulle barnet eller den unge férsté vad eller vilka féréndringar som insatsen
ska leda till2

Ar malen s& tydliga och konkreta att barnet/den unge sjdlv kan avgéra nar
de har natts?

Finns det n&got som du behdver utveckla eller fortydliga?

11. skulle vérdnadshavaren férsta vad eller vilka férandringar som insatsen ska
leda till2

Ar malen s& tydliga och konkreta att vérdnadshavaren sjélv kan avgéra nar
de har nattse

Finns det nadgot som du behéver utveckla eller fortydliga?

Ansvarsfordelning

12. Hur syns det i genomférandeplanen vem som ska géra vad i genomférandet
av insatsen?

13. Ar genomférandeplanen formulerad sé att barn, vérdnadshavare och
kontaktperson, kontaktfamilj eller sarskilt férordnad kontaktperson forstér
vad som férvéntas av dem?

Det enskilda barnets behov

Ett av syftena med genomfdrandeplanen ar att tydliggéra for barnet och utféraren
vad som ska géras, vem som ska gora det och hur .

14. Fundera 6ver om det framgér av din genomférandeplan att planeringen
utgér frén det specifika barnet.

Identifiera vilka uppgifter eller vilket innehdll som kopplar planeringen till det
specifika barnets behov.
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Uppfolining med hjalp av genomforandeplanen
Genomférande planen ska ocksé fungera som underlag fér uppfdliningen.

Fundera &ver fdljande:

15. Ar det tydligt mot vilket mal ni ska arbeta och vad det &r ni ska uppna for
férandring?

Vilka konkreta férandringar behdver ske fér att man ska veta att férandrings-

arbetet gar at ratt hall eller aft ett mal ér uppnatte

16. Behover du utveckla eller fortydliga négot fér att genomférandeplanen ska
underlatta och géra det tydligt vad som ska féljas upp?

17. Ar det ndgot du behéver férandra fér att det ska bli tydligt for alla

inblandade hur uppfdljiningen ska genomfdras?

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag pa
forbattringar, mejla géirna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Félja upp placering
Forberedande uppgift

Del 1

Lis igenom nedanstdende frigor. Fundera 6ver om du kan svaren pa
frdgorna. Lis sedan s. 253-264 1 Placerade barn och unga och besvara
fradgorna. Skriv gérna ner svaren for din egen skull:

. Vad idr det priméra syftet med att f6lja upp virden?

. Vad ar det uppfoljningen ska sdkerstélla?

. Vad innebér det att noga folja varden?

. Vilka omrédden ska alltid foljas upp?

. Kan en vardnadshavare fa direktinformation fran skolan?

. Vad fyller de regelbundna besoken i hemmet eller boende for funktion?

. Hur ofta ska socialsekreteraren besoka ett placerat barn eller den unge?

00 N N U AW

. Vad bor det enskilda samtalet med barnet eller den unge syfta till?

Del 2

* Ta fram en vardplan i ett av dina egna drenden.
* Gaigenom den med hjélp av Reflektionsfragor Vardplan.
* Sammanfatta dina tankar frdn 6vningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Folja upp placering
Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvarden.
De ar framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
att folja upp placering.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade fragor, far
du en djupare forstdelse for det tankearbete som behdver géras i samband
med planering och genomférande av en uppfélining. Denna kompetens
utvecklas bast genom diskussion och reflektion av eget material och inte
genom att ta del av fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
saval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfrégorna fokuserar p& handlaggningen och dokumentationen vid
uppfélining av en placering.

Om du anvander fragorna for reflektion tillsammans med nédgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd frén ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

e Samtliga barn som &r placerade har ratt il en regelbunden uppfélining i det
hem som hen &r placerad i.

* Uppfdliningens primara syfta ar att se till att barnet har det bra.

* Uppfdliningen ska se till att varden é&r rattsséker och trygg samt se till att bar-
net far den vérd som hen bedémts behéva.

* Vid uppfélining kan aven andra behov av stéd identifieras och eventuella
missforhéllanden i det hem barnet vistas i kan uppméarksammas och eventuellt
avhjdlpas (tgardas) i eft tidigt skede.

* Barnet har rétt att uttrycka sin ésikt och f& relevant information.

Att noga fdlja varden innebér

* regelbundna personliga besdk i hemmet dar barnet vistas
* enskilda samtal med barnet
* samtal med den eller de som tagit emot barnet

e samtal med vé&rdnadshavare.
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Reflektionsfragor

Planera uppféljning

1. Utga frén en aktuell placering. Fundera éver hur du ska se till att noga félja
vérden och félja upp placeringen utifran barnets vérd- och genomférandeplo-
ner.

2. Hur kan du skapa de bésta férutsatiningarna fér att majliggéra barnets
delaktighet och skapa en trygg situation fér det specifika barnet vid
uppféljiningsmatet?

Kan du férbereda barnet pé& négot satt2

Vilken information tror du att barnet behéver infér och under uppfdliningen?

3. Om barnet inte vill vara delaktigt, har du tagit reda pé& anledningen?
Finns det n&got du kan géra fér att motivera barnet att vara delaktigte

Hur kan du pé annat satt ta reda pé hur barnet uppfattar sin situation och
den pagéende varden?

4. Pé vilket st behdver du férbereda dig sjalve
Infér uppféljningen i stort2

Infér samtalet med barnet?

5. Vilka planerar du att tréffa i uppféljningen?
Om du inte planerar att traffa barnet enskilt, vad ar anledningen?

Om du inte planerar att traffa vérdnadshavarna, vad &r anledningen?

6. Vilka fragor ska du stélla och till vem, fér att f& relevant information med
utgéngspunkt i vardplanen och genomférandeplanen?

7. Hur gér du for att sékerstalla att du 6vervéger eller omprévar vérden var
sjatte ménad 2
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Dokumentation av uppféljning

Utgd frén dokumentationen i eft av dina aktuella érenden (journal, dvervégande,
uppfélining av vérd, genomférandeplan) och fundera dver féljande.

1. Tank dig att du ska ta éver drendet. Kan du utifrén den dokumentation som
finns i Grendet “ta vid” uppféliningen? Ar det négon information du saknar?

2. Framgér féljande av dokumentationen?
Om du har tréffat barnet, och i s& fall nér och var.
Om barnet har fatt information om &tgarder som rér barnet.
Nar, var och pa vilket satt barnet har fatt informationen.

Pa vilket satt barnet getts majlighet att framféra sina &sikter/berdtta om sin
situation.

3. Jamfor dokumentationsstédet uppfélining av vard med omprévning och/eller
dvervagande. Har du dokumenterat samma information pé flera stdllen 2

Fundera &ver om det finns n&dgot som du kan behdva stryka eller komplettera
for att ge den information som efterfrégas i respektive dokument, baserat p&
gdllande regelverk.

4. Finns det négot som gér att du till nasta géing behdver féréndra den uppfélj-
ning som beskrivs i genomférandeplanen?

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mal ér att reflektionsfragorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stdd som majligt.
Om du har synpunkter eller férslag pa
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

Noga félja varden
Forberedande uppgift

Del 1

Vilj ut ett drende dir placeringen péagatt under minst nio méanader.
Skriv ut foljande:

* det senaste dvervigandet/den senaste omprovningen
* uppfoljningen av varden

* journal fran de samtal/konversationer/moten som skett med barnet,
vardnadshavare, familjehem/HVB samt eventuellt andra viktiga aktorer,
for den 6-ménadersperiod som dvervigandet avser.

* Byt dokumentation med en kollega.

Lés s. 273-277 i Placerade barn och unga om 6vervigande av varden.
Lis s. 264-269 1 LVU-handbok for socialtjdnsten om overvagande och
omprdvning av varden.

Del 2

Lias den dokumentation som du fatt frén din kollega. Fundera och skriv ner
dina reflektioner. Hiar nedanfor finns exempel pa utgangspunkter nédr du
reflekterar:

* Framgar det av dokumentationen att varden noga foljts?
* Har de omraden som ska f6ljas upp, foljts upp?
* Har besok och samtal genomforts inom uppfoljningen?

* Har uppgifter och instdllning inhdmtas fran vardnadshavare,
familjehemsforélder eller personal vid HVB/stodboende?

* Om uppgifter inhdmtats, gar det med hjilp av dokumentationen
att bedoma om det skett 1 tillricklig omfattning.

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN

47



C
.6:3.. Socialstyrelsen

Inledande 6vning Félja upp 6ppna insatser
Forberedande uppgift

Del 1

Lis s. 228-231 1 Utreda barn och unga. Besvara foljande
fragor. Skriv girna ner svaren for din egen skull:

1. Vad finns det for krav att f6lja upp oppna insatser?
2. Vad finns det for syften med att f6lja upp 6ppna insatser?

Del 2

 Ta fram ett dokumentationsstod Uppfoljning av dppenvardsinsatser
1 ett av dina egna drenden.

* Gaigenom med hjilp av Reflektionsfrdagor Félja upp oppenvard.
* Sammanfatta dina tankar frdn Gvningen i nagra korta punkter.

* Ta med din sammanfattning till gruppdiskussionen.
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Folja upp 6ppenvard
Reflektionsfragor fér handlaggning
och dokumentation

Fragorna ar ett stéd for den sociala barn och ungdomsvérden.
De ar framtagna for att utveckla din férmaga att arbeta med
att félja upp Sppenvard.

Genom att reflektera runt ditt eget arbete med hjalp av riktade frégor, far
du en djupare forstdelse for det tankearbete som behdver géras vid pla-
nering och genomférande av en uppfdlining. Denna kompetens utvecklas
bast genom diskussion och reflektion av eget material och inte genom aft
ta del av fardiga exempel.

Reflektionsfrégorna @r tankta att anvandas som stéd for enskild reflektion
séval som diskussion med en arbetsledare eller ndgon annan lamplig person.

Reflektionsfradgorna fokuserar pé& handlaggningen och dokumentationen vid
uppfdlining av en insats.

Fragorna utgér frén féljande BBIC:s stéddokument: uppdrag till utforare,
genomfdrandeplan kontaktperson m fl och uppfélining av dppenvérdsinsatser.

Om du anvander frégorna for reflektion tillsammans med nadgon annan,
glém inte att du behdver ta hansyn till sekretess och till den enskildes integritet.

Utgd frén ett av dina egna arenden.

Nagra utgangspunkter

* Det 4r ett grundlaggande kvalitetskrav att beslutade Sppna insatser ska féljas
upp regelbundet under genomférandet av insatsen, tillsammans med den som
utfér insatsen och berdrda barn och familjer.

e Socialndmnden har ett ansvar att félja upp insatser men det saknas alltsa
tydliga krav i Sol pé& uppfélining av 8ppna insatser med undantag av
kontaktperson, kontakifamilj och sarskilt kvalificerad kontaktperson.

* Det ar viktigt att barnet sjalv fér mojlighet att uttrycka sina asikter i samband
med uppfdljningar.

* Barnet har ratt att uttrycka sin &sikt och f& relevant information.
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Reflektionsfragor

Planera uppféljning

Ta fram uppdraget till utféraren eller genomférandeplanen, och fundera dver hur
du ska félja upp att insatsen ger resultat.

1. Hur féljer du upp att barnet far den beslutade insatsen?

2. Hur kan du skapa de bésta férutsattningarna fér att majliggéra barnets delak-
tighet och skapa en trygg situation fér det specifika barnet vid uppfdliningen?

Kan du férbereda barnet pé& négot satte

Vilken information tror du att barnet behéver infér och under uppféljningen?

3. Om barnet inte vill vara delaktigt, har du férsskt ta reda pé& anledningen?
Finns det nédgot du kan géra for att motivera barnet att vara delaktigte

Hur kan du pé annat satt ta reda pa hur barnet uppfattar sin situation och den
pagdende insatsen?

4. P& vilket sétt behéver du férbereda dig sjiv.
Infor uppfdliningen i stort?

Infér samtalet med barnet?

5. Vilka planerar du att traffa i uppfsliningen?
Om du inte planerar att traffa barnet enskilt, vad &r anledningen?

Om du inte planerar att traffa vérdnadshavarna, vad ér anledningen?

6. Vilka frégor ska du stélla och till vem, fér att f& relevant information med
utgangspunkt i uppdrag till utférare eller genomférandeplanen?
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Dokumentera uppfdljning

Utgd frén dokumentation (journal, uppféliningsdokument, uppdrag till utférare,
genomférandeplan) i ett av dina aktuella drenden och fundera &ver féljande.

7. Tank dig att du ska ta éver Grendet. Kan du utifrén den dokumentation som
finns i Grendet “ta vid” uppféliningen utan att behéva géra om tidigare hand-
laggningsmomente

Ar det négon information du saknare

8. Fundera éver om det framgar av din dokumentation att du har méjliggjort
barnets delaktighet i uppféljningen. Kan du till exempel lasa dig till féljande i
dokumentationen?

Om barnet har fatt relevant information om étgarder som ror barnet.
Nar och hur barnet har fatt informationen.

Hur barnet har uppfattat sin situation i férhéllande till sina behov
och &nskemal.

Nar och pa vilket satt insatsen har féljts upp. Hur har exempelvis barnet getts
méjlighet att framféra sina &sikter/berdtta om sin situation?

Vi vill veta vad du tycker!

Vért mél &r att reflektionsfrégorna ska vara
ett s& bra och anvéndbart stéd som majligt.
Om du har synpunkter eller forslag p&
forbattringar, mejla gérna
eva.agaker@socialstyrelsen.se
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C
.6:3.. Socialstyrelsen

En rod trad i handldggningen
Forberedande uppgift

Del 1

Ta fram ett nyligen avslutat drende som utgick frén en anmilan dér en
insats beviljades. Vilj ett drende som inte r alltfor “omfattande”, efter-
som det blir mycket dokumentation att hantera.

Se till att du har tillgang till all dokumentation fran aktualiseringen till att
arendet avslutades.

For gédrna korta anteckningar om dina reflektioner under tiden som du gér
igenom materialet.

Lis igenom den inkomna anmailan, din dokumentation av anmélan och
forhandsbedomningen.

— Fundera 6ver om informationen som inhdmtats i forhandsbedom-
ningen hianger ihop med den oro som uttrycks i anmalan.

Titta pa utredningsfragorna.

— Utgar utredningsfragorna fran vad som ar orsaken till utredning
inletts?

Ta fram beslutsunderlaget.
— Las igenom utredningsfragorna.

— Léas igenom Analys och bedomning och fundera 6ver om du dér har
besvarat utredningens fragor.

Ta fram de planer som finns 1 drendet, t.ex. Vardplan, Genomforandeplan
och uppdrag till utférandet.

Titta pa det/de mél som formulerats under rubriken Analys och
beddmning i beslutsunderlaget.

Titta ocksa pa malen som finns i de planer som finns i drendet.

— Ar mélen kopplade till de behov som beskrivs i Analys och
bedomning?

Ta fram dokumentation som finns kring uppfoljningen.

— Ar det tydligt att uppfdljningen utgar frin malet med insatsen?

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN
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Del 2

Sammanfattande reflektion

* Vad drar du for slutsatser?
* Brots den “roda traden” 1 handlaggningen?
— Varfor blev det s&?
— Fér det ndgra konsekvenser for utredningens kvalitet?
— Vad kan du behova ldra dig mer?
— Vad tar du med dig till ditt nésta drende?

FORBEREDANDE UPPGIFTER FOR LARANDE OM HANDLAGGNING OCH DOKUMENTATION
SOCIALSTYRELSEN
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c
..6.)?.. Socialstyrelsen

Tips for klarsprak
i dokumentationen

1.

Fundera pa vem eller vilka som ska lasa

Skriver du fér v&rdnadshavarna, fér némnden, for barnet eller den unge
(som kanske ocksé i framtiden vill Iasa sin personaki) eller fér ndgon annan?
Vad behéver de olika lasarna for att férsta vad du vill f& fram (till exempel
vad som har lett fram till din bedémning i ett beslutsunderlag)? Genom aft
satta dig in i de tankta lasarnas perspektiv kan du valja ut relevant innehall
och formulera dig pd eft satt som &r begripligt for dem.

Dela upp texten och anvénd rubriker

Underlatta fr lasaren att fa en snabb Sverblick ver innehdllet genom att
dela upp texten i avsnitt, med korta underrubriker som talar om vad avsnittet
handlar om. Luft mellan stycken och rader gér det ocksé lattare for |asaren
att ta sig in texten.

Borja med det viktigaste och stryk ovésentlig information

Bdrja gérna varje avsnitt med “vad:et”, alltsd vad som har hant eller vilka
slutsatser du har kommit fram till. Darefter kan du berétta hur och varfér.
Undvik upprepningar och information som inte behdvs for att lasaren ska
forstd vad du vill saga.

Beskriv faktiska forhallanden och undvik
subjektiva varderingar

Berdtta vad du har observerat, utan att anvanda varderande ord. Om du
mdste uttrycka en vardering, kom ihdg att beskriva de faktiska férhallanden
som ligger till grund fér dina slutsatser.

Det lag tvitt pa golvet Hemmet var smutsigt
och lakanen i barnens och stokigt.

sangar var flackiga. Subjektivt virderande
Diskbénken var full _ och ospecifikt

med disk.

Beskriver faktiska

forhallanden
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5. Var tydlig med vem som agerar

Texten blir |attare att forstd om det @r tydligt vem som har gjort vad.
Det ser du till genom att s& léngt som méjligt anvanda aktiva verbformer
(t.ex. diskuterade, besdkte) istallet fér passiva verbformer (t.ex. diskuterades,

besoktes).

+

6. Satt verbet tidigt i meningen

Socialsekreteraren
besokte hemmet under
utredningen.

Aktivt

Hemmet besoktes
under utredningen.

Ett hembesok gjordes
under utredningen

Passivt, oklart vem som
agerat.

Om (det bdjda) verbet kommer tidigt i meningen blir meningen mer lattlast.

+

Utredaren har bedomt
fordldrarnas omsorgs-
forméga.

Verbet tidigt

Bedomning av
fordldrarnas omsorgs-
formaga har gjorts.

Verbet sent

7. Varva korta och langa meningar

En blandning av l&nga och korta meningar ger bra flyt i texten och gér den
lattare att lasa. Langa meningar gér alltsé bra, sé& lange de ar enkla i sin

uppbyggnad.

Dela upp langa och svarlasta meningar

Invecklade och ldnga meningar behéver ofta delas upp i flera meningar fér

att bli lattare att forstd.
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Kalles relation till pappan
ar komplicerad just nu.
Mamma séger att hon inte
orkar ldngre. Det finns be-
hov av att utreda hur detta
paverkar Kalle.

Flera mer ldttldsta
meningar

Kalles i nuldget komplice-
rade relation till pappan, 1

kombination med att mam-
man sager att hon inte orkar

langre, medfor att det finns

behov av att utreda hur detta

paverkar Kalle.

Ldng, invecklad mening

9. Skapa 6versikt med punkilistor

Ibland @r meningar l&nga och svéra att lasa for att de innehéller
upprakningar. Upprdakningar &r oftast lattare att ldsa om de ar uppstallda

i en punkilista.

+

Kalle berattar om flera
tillfallen dér pappa har
* hjalpt Kalle

med laxorna

* viackt honom pa
morgonen

* tagit kontakt med
Kalles larare.

Kalle berittar att pappa
vid flera tillfdllen hjélpt
honom med ldxor, ofta
ringt Kalle pad morgo-
nen for att se till att han
vaknar och kommer 1 tid
till skolan, samt vid flera
tillfallen tagit kontakt
med Kalles larare.

10. Undvik onddigt formella ord och fackuttryck

Om det finns ett enklare, mer vardagligt alternativ — valj det!
Har ser du n&gra exempel pé& mer vardagliga alternativ till formella

och lite &lderdomliga uttryck.

+

Lamna

Yttra sig

Ge tillfille
Behova, krava
Fa

Finnas
Anvinda

Ska

Avge

Avge yttrande
Bereda tillfille
Erfordra
Erhalla
Foreligga
Nyttja

Skall

56



Om du méste anvanda ord som kan vara svéra att forstd, fundera dver om
du kan forklara ordet direkt eller ge exempel for att underlatta for lasaren.

e —

Problemet dr sérskilt Problemet dr sérskilt
vanligt hos barn med vanligt hos barn med
neuropsykiatriska funk- neuropsykiatriska funk-
tionsnedséttningar, som tionsnedséttningar.
adhd, Aspergers syndrom Begreppet ldmnas utan
och autism. . .

forklaring
Forklaring

Problemet ar sérskilt
vanligt hos barn med
neuropsykiatriska funk-
tionsnedsattningar. Det
innebdr att hjdrnan hos
dessa barn fungerar an-
norlunda pa vissa sitt n
for andra barn.

Exempel

11. Skriv ut ovanliga forkortningar

Forkortningar som du &r van att anvanda kan vara svara att férsta for
ndgon som inte dr insatt. Du kanske kanner igen dig i férkortningar som
UT (undertecknad) eller LVU (Lag med sérskilda bestammelser om vérd av
unga), men det ar inte sakert att lasaren gor det.

Det basta &r att skriva ut hela ordet istdllet for att anvénda en férkortning.
Om det blir fér otympligt att géra det, férklara istéllet forkortningen.

Det kan du géra genom att skriva antingen férkortningen eller frklaringen
inom parentes.

[...] enligt Lag med [...] enligt LVU.

sarskilda bestimmelser

: Forkortningen ldmnas
om vird av unga (LVU)

utan forklaring
Forkortning i parentes

[...] enligt LVU (Lag med
sdrskilda bestimmelser
om vard av unga).

Foérklaring i parentes
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c
d. Socialstyrelsen

Att formulera mal
— tips och inspiration

I arbetet med att ta fram en vardplan, en genomforandeplan eller ett
uppdrag till utforare, behover du formulera mal. Mélen behdver vara
mojliga att f6lja upp for att avgéra om virden och insatserna ger 6nskade
resultat. Darfor dr det viktigt att malformuleringarna ér tydliga och
konkreta.

Det finns inga framforskade modeller for “rétt sétt” att formulera mal.
Har kommer tips och inspiration for hur man kan nirma sig arbetet med
malformulering vid utformning av insatser.

Mal, delmal och aktiviteter — vad @r vad?

Innan du borjar formulera mal dr det bra att veta vad mal egentligen ar
for nagot, och hur det skiljer sig fran andra nirliggande begrepp som
delmal och aktiviteter.

Hir ser du en oversiktlig forklaring av respektive begrepp.

* Det 6nskade resulta- * Mer kortsiktiga mal * Ndgot som ska
tet med varden eller pd vagen goras for att né mal
insatsen: e Utgar fran mdlet och delmél

* Hur barnet ska ha o Utgar fran barnets * Vem ska gora nagot?
det jamfort med NU behov * Nér bérjar och

* Hur ska det vara for o Att uppné delmal slutar aktiviteten?
barnet nér malet ar G e e
uppnatt? pa att utvecklingen

* Vad ska ha hént i gar at ratt hall

barnet/den unges liv?
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Att formulera mal - en arbetsgdng

Hér far du négra tips om hur du kan arbeta for att formulera mal.
Tipsen kan anvéndas vid enskilt arbete eller i dialog med barnet/den unge
och vérdnadshavare.

Brainstorma Formulera forslag Utvardera

1. Brainstorma
Utgé frén de behov som har identifierats i utredningen och fundera dver
foljande fragor. Skriv ner ndgra korta punkter:

* Hur ska barnet/den unge féa det jamfort med hur det &r nu?
Pé vilket sitt ska barnets tillvaro ha fordndrats?

* Hur ska barnet/den unge uppleva situationen nédr malet dr uppnatt?
Vad ska barnet tinka/kdnna nir mélet &r uppnatt?

* Nar ska det ha hant?

2. Formulera férslag till mal

Anvind dig av det du kom fram till i forsta steget och borja formulera ett
eller flera mal. Modellen for SMARTa mal kan anvindas som inspiration,
men vissa delar dr inte relevanta for mal i vardplanen.

Det édr onskvirt att barnet eller den unge och hens vardnadshavare ar
delaktiga i att formulera malen, oavsett om det handlar om vardplanen,
genomforandeplanen eller uppdraget till utforaren.

Specifikt
Anvind aktiva ord som innebér en riktning, t.ex. 6ka, minska, utveckla.
Undvik allménna ord som exempelvis ha formdga till eller tillgodose.

Matbart
Fundera 6ver vad som kan vara mitbart och kom 6verens om relevanta
matt, i exempelvis tid eller procent. Skriv in det i malformuleringen.

Accepterat

Det ér viktigt att mélet dr accepterat av alla inblandade. (Undantag:
insatser inom ramen for LVU). Det &r dérfor bra om barnet eller den
unge, vardnadshavarna och utforaren dr delaktiga i att formulera malet

59



Realistiskt
Se till att mélet 4r mojligt att uppnd med de forutséttningar som finns.

Tidssatt

Det underléttar for uppf6ljning av mélen i en genomforandeplan eller i ett
uppdrag till utférare om malformuleringen beskriver niar malet ska vara
uppnatt. Det dr bra om de som dr inblandade 1 genomforandet 4r med och
bestimmer detta

3. Utvérdera mélen
G4 igenom maélen igen och fundera 6ver om de fungerar som de ar
eller om de behdver justeras pd nagot sitt:

 Skulle du kunna formulera om mélet/malen sa att de blir tydligare
och mer konkret/konkreta?

» Ar malet/malen métbara? Vet du hur du ska se om malet/malen
ar uppnadda?

* Hur vet du att de uppsatta malen &r accepterade av barnet
och vérdnadshavarna?

+ Ar malen realistiska och méjliga att uppna?

* Finns det en angiven tid for ndr mélen ska vara uppfyllda?
(Ej relevant for vardplan)



Oversikt placering-planer och uppfsljning

Oversikten ger en dvergripande forklaring av hur de olika planerna héinger ihop och hur de kan bidra till uppfdliningen.
Oversikten ingdr inte i instruktionen till dvningen utan kan anvéndas pé det séitt som &r bast for er. Ni kanske vill ga
igenom den tillsammans innan ni bérijar med den inledande &vningen. Ett annat alternativ kan vara att deltagarna fér den
tillsammans med den férberedande uppgiften s& att de sjéilva kan titta igenom den.

Placering - planer \ =Sy
[
h voofalini 4 & , V4|
och uppfol|ning }
G ) I Utfsrarens | Uppfalinin

. o Vardplan Sy ot | genom- | e Overviigande
| planeringen av vard och férandeplan | forandeplan |
insatser vid en placering I | Noga folja varden
ingar att formulera ett antal L J e \____Insats \
planer. Har far du en
overgripande forklaring av
syftet med de olika A A
planerna, hur de hanger .
ihop med varandra och hur Ufl’f"é'rzge"” Omprévning
planerna bidrar till
uppféljningen.

ﬁ Socialstyrelsen
&) Vérdplan

En vardplan ska tas fram vid placering i HVB, familjehem och stédboende.
Vaérdplan

Vardplanen beskriver bland annat malet med varden och vilka séarskilda

insatser som behdvs for att tillgodose det enskilda barnets behov. Vardplanen

upprattas innan socialndmnden fattar beslut om vard.

.&3. Socialstyrelsen
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Genom-

fsrandeplan

Genomférandeplan

Namnden ska ta fram en
genomférandeplan som konkretiserar
innehallet i vardplanen.

Genomférandeplanen ska innehalla
malet med de sarskilda insatserna
som behdvs samt nar och hur
insatserna ska genomforas.

.@. Socialstyrelsen

Uppdrag till

utférare

Uppdrag till utférare

Uppdraget till HVB och stédboende
ska dokumenteras for att det ska bli
sa tydligt som majligt vad utféraren

ska gora och varfor.

Dokumentationen ska bland annat
innehalla vad som ingar i uppdraget
och vilket eller vilka mal som galler for
insatsen.

Nar det géller familjehem ingar
namnden och familjehemmet ett avtal
istallet.

.&3. Socialstyrelsen
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konkretiserar behandlingsinnehallet
ytterligare. Ibland kallas en sadan plan
nagot annat, till exempel
behandlingsplan. Planen bor utga fran
uppdraget till utféraren och fran
vardplanen.

y = Utforarens genomférandeplan
|
Utférarens | Utforaren (HVB eller stddboende) bér ta
Va rdplqn genom- | fram en egen genomférandeplan, som
|
|
|

I
|
|
: fércmclepkm
|

I

Utférarens genomférandeplan kan inte
erséatta ndmndens genomférandeplan.

Uppdrag till

. Underlag
utférare

33. Socialstyrelsen

)

Genom- Uppféljning

Vardplan férandeplan

Nega fslja vérden

Insats
\ N J

Uppfélining

Alla placeringar ska foljas upp regelbundet. Den
individuella uppféljningen innebar bland annat att

* "noga folja varden” — att se till att barnet har det
bra och att varden &r rattssaker och trygg.

« folja upp malen i ndmndens genomférandeplan —
i vilken omfattning har malen uppnatts?

.&3. Socialstyrelsen
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f
~

4 4 )
Vardplan Uppfélining Overvégande
Noga fslja varden
L Insats y,
N /
Overvégande
Minst var sjatte manad ska socialndmnden évervdaga om
varden fortfarande behdvs. Detta galler vid vard med stéd av
SoL eller 2 § LVU.
Vardplanen och uppféljningen ger underlag till dvervagandet.
33. Socialstyrelsen
4 4
Vardplan Hpplaljuisy

Nega fslja vérden

Insaits
N

nderlag

Omprévning

Om den unge vardas med stdd av 3 § LVU, ska Ompr&vning
socialndmnden minst en gang var sjatte manad préva om
tvangsvarden fortfarande behdvs. Vid en omprévning fattas
ett formellt beslut.

Vardplanen och uppféljningen ger underlag till omprévningen.

.&3. Socialstyrelsen
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Oversikt Oppna insatser-planering och uppfélining

Oversikten ger en dvergripande forklaring av hur de olika planerna héinger ihop och hur de kan bidra till uppfdliningen.
Oversikten ingdr inte i instruktionen ill dvningen utan kan anvéndas pé det séitt som &r bast for er. Ni kanske vill ga
igenom den tillsammans innan ni bérjar med den inledande &vningen. Ett annat alternativ kan vara att deltagarna fér den
tillsammans med den férberedande uppgiften s& att de sjéilva kan titta igenom den.

Soona i .o aammly @
Oppna insatser - If—’ :
planering och o | Ulrorens |
os o A . ppdrag fill _ g
uppfollr“ng Oppna insatser trare | faiirézrglcn : Uppfélining
|
Har far du en évergripande . ‘l
forklaring av vad som
dokumenteras vid 6ppna
insatser. F A—
For insatserna kontakt-
s Kontaktperson,
person, kontaktfamilj och Kontaktfamil, Genam .
sarskilt kvalificerad sairskilt kvalificerad frandeplan PPIOning
kontaktperson galler andra kontaktperson.
krav an for 6vriga 6ppna \ ) \ )
insatser.
.52‘ Socialstyrelsen
Uppdrag till uférare
. . Uppt.i.rcg tll Uppdraget till utforaren ska dokumenteras
Oppna insatser utférare for att det ska bli sa tydligt som mojligt vad
utféraren ska gora och varfor.
Dokumentationen ska bland annat innehalla
vad som ingar i uppdraget och vilket eller
vilka mal som galler for insatsen.
Kontaktperson,

kontakttamilj,
sdrskilt kvalificerad
kontaktperson.

.S.i Socialstyrelsen
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Oppna insatser

Utféraren bor uppréatta en

fordndepbn genomférandeplan.

Genomférandeplan
Kontaktperson,
kon’rdkrfqmili, Genom- For dessa insatser bor namnden
sdrskilt kvalificerad férandeplan alemienioene piorendeplan
O I —— som beskriver hur insatsen ska
R : genomforas.
.%3‘ Socialstyrelsen
o \ .
o I Utférarens
Utfsrarens | genomfdrandeplan
Oppna insatser genom- |
|
|

—————— 4 Planen bor upprattas med
utgangspunkt i uppdraget till
utféraren.

Kontaktperson,
kontakttamilj,
sdrskilt kvalificerad
kontaktperson.

.S:Z. Socialstyrelsen
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f 3 P b

' . [

. 1 |

| Uttérarens i

Oppna insatser i - I genom- |
" fsrandeplan |

i

ﬂ Socialstyrelsen

Kontaktperson,
kontaktfamilj,
séirskilt kvalificerad

kontakiperson.

éppnu - -

Kontaktperson,
kontakttamilj,
séirskilt kvalificerad

kontaktperson.

Underlag

.Si Socialstyrelsen
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C
.6.)?.. Socialstyrelsen

Guide till handbocker och

annat stéd for den sociala
barn- och ungdomsvarden

Har hittar du Socialstyrelsens
mest centrala publikationer p& omradet

Guiden ska underlatta for dig nar du soker vagledning for hur du ska
handlagga eller dokumentera i ett drende. Guiden finns p& Socialstyrelsens
webbplats. Du hittar publikationerna p& webben genom att séka paé titeln.
Langst bak finns en juridisk guide. Den férklarar olika juridiska dokument
som du kommer i kontakt med i ditt arbete. Du kan @ven fé& stéd och
vagledning pd Kunskapsguiden.se. Har finns exempelvis publikationer,
filmer, webbutbildningar och poddar.

Foréndring i regelverk

Var uppmérksam pé att férandringar i regelverket kan ha skett
efter att publikationen gavs ut. Det r inte sakert att publikationen
uppdaterats fér att svara mot férandringarna.

januari 2024

Foto Jérgen Wiklund Scandinav bildbyra



Handldggning och dokumentation

Dokumentation i verksamhet som bedrivs med stéd av
Sol, LVU, LVM och LSS
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna r&d (SOSFS 2014:5)

Har finns bindande regler och rekommendationer fér dokumentation
om bland annat:

* handléggning av drenden Foreskrifter innehdller

* genomférande och uppfélining av insatser. bindande regler som du ska fslja.

Allménna rad innehaller
rekommendationer som du bér fslja.
Las mer pa's. 11

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2014-5-19

Handléggning av drenden som galler barn och unga
Socialstyrelsens allménna r&d (SOSFS 2014:6)

Har finns rekommendationer om bland annat:

e anmdlan

forhandsbedémning
* utredning
e polisanmalan.

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2014-5-20

Utreda barn och unga
Handbok fér socialtjéinstens arbete enligt socialtjéinstlagen (2023)

Har fér du stéd stéd vid tillampningen av regelverket som galler vid
aktualisering, férhandsbedémning och utredningar som rér barn och unga.

Har kan du Iésa om bland annat:

e aktualisera Utreda barn
e fdrhandsbeddmningar, utredning och beslut och unga
* genomférande av dppna insatser =
e uppfdlining av insatser
® barns ratt ill delaktighet

— barn och ungas rattigheter

— skyddade personuppgifter
— barn och unga som utsatts fér brott

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /handbocker/2023-6-8657 .pdf
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-6-8657.pdf

Handlaggning och dokumentation — handbok fér socialtjansten
(2021)
Har hittar du évergripande beskrivningar om handlaggning och

dokumentation. Det finns hanvisningar till andra publikationer om
du behaver férdjupning.

ﬂ Secialstyrelsen

Handléggning och dokumentation

Har kan du lésa om bland annat: Hordok o sconse

® kommunens ansvar och befogenheter

e ratten till bisténd enligt Sol

e juridiska ramar for beslut

* vad som ska dokumenteras

e offentlighet och sekretess

e yttranden till domstol eller annan myndighet.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /handbocker/2021-12-7658.pdf

BBIC Grundbok — Barns behov i centrum
(2023) G

Har far du veta vilket stéd BBIC erbjuder i handlaggning av ett Grende
inom den sociala barn- och ungdomsvardens myndighetsutévning.

Den innehdller bland annat:

BBIC Grundbok

* Beskrivning av BBIC:s grundprinciper och tringeln.
e Véagledning av att arbetar med stéd av grundprinciperna och triangeln.

e Vilket stéd BBIC ger i handlaggningsprocessen.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /ovrigt/2023-9-8734.pdf

GUIDE TILL HANDBOCKER OCH ANNAT STOD FOR DEN SOCIALA BARN- OCH UNGDOMSVARDEN 3
SOCIALSTYRELSEN


https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2023-9-8734.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-6-8657.pdf

Barn och unga som begar brott

Handlaggning av Grenden som géller unga lagévertradare
Socialstyrelsens allménna r&d (HSLF-FS 2019:30)

Har finns rekommendationer om bland annat att:

bedéma risk fér ogynnsam utveckling
* Svervaga étgard vid hakining

skriva yttranden enligt 11 § LUL

verkstalla ungdomstjanst.

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2019-12-6532

Barn och unga som begédr brott
Handbok fér socialtjénsten (2020) - -

Har kan du lasa om socialtjanstens arbete med barn och unga som
ar misstankta for eller har begétt brott och hur rattsprocessen ser ut.

Barn och unga som begér brott
Handbok fo socialfgnsien

Har kan du lésa om bland annat att:

® begdra utredning enligt 31 § LUL
* ndrvara vid polisforhor

* dvervaga alternativ till haktning
e skriva yttranden enligt 11 § LUL

* frdga om kontakt med medlingsverksamheten
e verkstalla ungdomsvard och ungdomstj@nst.

https: //www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2020-2-6577

Bedoma risk och behov fér barn och unga som begar
brott eller har annat normbrytande beteende it
Kunskapsstéd fér socialtjéinsten (2020)

Beddma risk och behov for barn

Har kan du f& férdjupade kunskaper i arbetet med att identifiera, och unga som begr brott eller
o . N har annat normbrytande beteende
utreda och bedéma risk och behov fér barn och unga med g o

normbrytande beteende.
Har kan du lésa om bland annat:

® risk- och skyddsfaktorer
* aft bedéma risk och behov med stéd av risk- och skyddsfaktorer

¢ standardiserade bedémningsmetoder och vikten av ett strukturerat
arbetssatt.

https: //www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2020-2-6597
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Insatser for att motverka fortsatt normbrytande
beteende och aterfall i brott

Kunskapsstéd med rekommendationer fér socialtjéinstens arbete
med barn 6-17 &r (2021) oo nombryone bolende

och éterfall i brott

Har kan du f& fordjupade kunskaper i arbetet med att planera, vélja och
fslia upp insatser for barn med hog risk for fortsatt normbrytande beteende.

Har kan du lésa om bland annat:

¢ vad som utmdrker verksamma insatser

® hur barns risker och behov kan matchas till ett kunskapsbaserat
behandlingsinnehdll

¢ nationella rekommendationer om insatser for barn
6-11 ér respektive 12-17 é&r

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /kunskapsstod /202 1-11-7626.pdf

Barns delaktighet

Bedoma barns mognad for delaktighet
Kunskapsstéd fér socialtjéinsten, hélso- och sjukvérden

samt tandvarden (2023)

Har kan du f& stéd nar du gér en bedémning av ett barns mognad
i samband med barns delaktighet.

Har kan du lésa om bland annat:

a barns mognad
ighet

* mognadsbeddmning och barns delaktighet
® barns utveckling — en Sversikt
e fallbeskrivningar och diskussionsfragor.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets /sharepoint-dokument/artikelkatalog /kunskapsstod /2023-9-876 3. pdf

Att samtala med barn
Kunskapsstod fér socialtjéinsten, hélso- och sjukvérden och

tandvarden (2018)

Har kan du f& stéd for informerande, stédjande och utredande
samtal med barn. Kunskapsstédet ar generellt och grundlaggande.

8 socilsiyretsen

Att samtala med barn

Kunskapssiéd or sociabinsten, halso- och
sjukvéirden och tandvrden
Har kan du bland annat lésa om hur du kan:

® gdra barnet delaktigt
* vara lyhérd fér barnets fsrmégor och erfarenheter

e skapa en fartroendefull relation med barnet

e forbereda dig sjalv och barnet infér samtalet

e anvanda metoder och férhallningssatt

* hantera barnets relation till foraldrarna i samtalet.

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2018-11-14
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Placerade barn och unga

Socialnamndens ansvar for barn och unga i familjehem,
jourhem, stodboende och hem fér vard eller boende
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna réd (SOSFS 2012:11)

Har finns bindande regler och rekommendationer
om bland annat:

Foreskrifter innehaller

] N bindande regler som du ska fslja.
e utredning av familjehem

Allménna réd innehéller
rekommendationer som du bér fslja.
Léis mer pé s. 11

® bedémning och underlag infér beslut om véard
* att planera och félja varden

e stod och hjalp sedan varden upphért.

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2012-6-56

Meddelandeblad nr 1 2020
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna réd (HSLF-FS 2019:19) om

halsoundersékningar av barn och unga som vistas utanfér det egna
hemmet m.m.

Meddelandeblad

s 020

H ar kCI n d U b | an d annat IdSG om Socialstyrelsens féreskiifter och

allménna réd (HSLF-FS 2019:19)
om hélsoundersokningar av barn
och unga som vérdas utanfér det

* socialnédmndens ansvar att initiera hdlsoundersékning av barn och
unga som vardas utanfér det egna hemmet,

e regionernas skyldighet att erbjuda hélsoundersékningen och

* hur regelverket om dessa halsoundersokningar forhaller sig il
bestdmmelserna om halsoundersékning av asylsékande.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/meddelandeblad /2020-1-6546.pdf

Placerade barn och unga
Handbok fér socialtjénsten (2023) SRt

Har far du stéd i tillampningen av regelverket och handlaggning av
arenden dar en utredning visar att det behovs vard utanfér hemmet.

Har kan du bland annat ldsa om:

* placeringsformer Placerade

" barn och unga
* barnets rattigheter

Handbok for socialtjansten

e vardnadshavarens stallning
e placering av det enskilda barnet

* vardens genomférande
* socialndmndens ansvar att noga félja varden
e fragor kring vardens upphérande.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-10-8806. pdf

6 GUIDE TILL HANDBOCKER OCH ANNAT STOD FOR DEN SOCIALA BARN- OCH UNGDOMSVARDEN
SOCIALSTYRELSEN



LVU handbok fér socialtjénsten (2023)

Har kan du lasa om de uppgifter som socialtjgnsten stalls infor vid
handléggning av @renden enligt LVU.

Har kan du bland annat lGsa om:

e kriterierna for LVU

® omedelbart omhandertagande

e utreseférbud

e vardens genomférande

e Svervagande och omprdvning av vérden
e vardens upphérande

e Sverklagande och verkstallighet

e delegering och beslutanderatt.

LVU

Handbok fér socialtjansten

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-12-8859.pdf

Forebyggande insatser enligt LVU
En végledning om tillémpningen av 22 § LVU (2019)

Har far vagledning i ditt arbete nér det finns en stor oro for
en ung person, men samtycke till insatser saknas.

Har kan du bland annat ldsa om:

lagens férutsattningar

handlaggningsprocessen
erfarenheter av att anvanda 22 § LVU

ett reflektionsmaterial.

8. sociaistyrelsen

Férebyggande insatser enligt LVU

En vagledning om filampningen av 22 § IVU

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /vagledning /2019-6-13 . pdf

Barn i familjehem — umgénge med foréldrar
och andra nérstdende
Kunskapsstad fér socialtjénstens bedémningar (version 3, 2023)

Har far du kunskap och praktisk vagledning i arbetet med
familiehemsplacerade barns umgange.

Har kan du lésa om bland annat:

e vikten av stéd och samarbete kring umgénge
e viktiga faktorer vid bedémning av umgdnge
* hur umgdnget kan planeras och féljas upp

® beslut om och begransningar av umganget

* bestdmmelser om drogtest infér umgdnge nér det géller barn som
vérdas enligt LVU.

ﬂ. Socialstyrelsen

Barn i familiehem — umgénge med
fordldrar och andra nérstaende

Kunskapssiad fl socialénsien

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /kunskapsstod /2023-2-8 350.pdf
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-12-8859.pdf
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SAMS Samverkan socialtjénst skola

A A SAMS
Obruten skolgéng fér placerade barn och unga (2018) S i soclains kol
SAMS &r ett stdd som ska underlatta samverkan mellan socialtjanst SRR T

och skola nér en placering medfér skolbyte. Syftet &r att barn och
unga ska f& en obruten skolgdng.

Har kan du lésa om bland annat:

* rutiner som bygger pé& en tydlig ansvarsférdelning
* beskrivning av vad som ska géras

Ipedagogiska <
en

® vem som ska géra vad och varfor. o

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /ovrigt/2021-4-7316.pdf

Vald i ndra relationer

Vald i nara relationer
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (HSLF-FS 2022:39)

Har finns bindande regler och rekommendationer fér arbete med:

® barn och vuxna som &r eller har varit utsatta for vald eller
andra vergrepp av ndrstdende

Foreskrifter innehaller

® barn och vuxna som utsdtter eller har utsatt bindande reg|er som du ska f6|]a

ndarstéende for vald eller andra dvergrepp
Allmdnna rad innehaller

rekommendationer som du bar fslja.

Lés mer pés. 11

* barn som har bevittnat vald eller andra évergrepp
av eller mot nérstéende

¢ barn och vuxna som utsdtter eller har utsatt ndrstdende
for vald eller andra évergrepp.

Vald i nara relationer

Handbok fér socialtjéinsten, hélso- och sjukvarden s
och tandvérden (2023)

Har kan du f& stéd fér handlaggning av enskilda @renden och for
planering av verksamheten p& en évergripande nivé i Grenden dar
du kommer i kontakt med véld i néra relationer.

Har kan du Iésa om bland annat: Vald i néra relationer

Handbok for socialtjansten, halso- och sjukvarden
och tandvarden

e fréga om och upptécka vald

e insatser till barn som utsatts f&r och bevittnat vald samt till barn
som utévar vald

* kommunens ansvar for vissa olika grupper
e samverkan internt och externt
e skyddade personuppgifter.

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-6-8592. pdf

8 GUIDE TILL HANDBOCKER OCH ANNAT STOD FOR DEN SOCIALA BARN- OCH UNGDOMSVARDEN
SOCIALSTYRELSEN


https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-6-8592.pdf

Ensamkommande barn och unga

Ensamkommande barn och unga

) i 52 sociastyrelsen
Handbok fér socialtjéinsten 2020
Handboken beskriver socialnémndens ansvar for
ensamkommande barn och unga. atiennado
arn och unga

Hondbok fér socialansten

Har kan du ldsa om bland annat socialnémndens ansvar under
asylprocessen:

® ndr barnet far uppehdllstillsténd
* ndr barnet fyller 18 ar eller registreras som 18 a&r av Migrationsverket
* ndr barnet far avslag pé sin asylansckan

e vid familjedterférening

hitps: //www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2020-2-6588

Barn som uppges vara gifta

Barn som kommer till Sverige och uppges vara gifta
Végledning for socialtjcinsten (2018)

88 socilstyreisen

Har kan du f& kunskap om barngktenskap samt ka din medvetenhet
. .. Barn som kommer till Sverige
om risker med och konsekvenser av barnéktenskap. och uppges vara gifta

Végledning for socialfignsten

Den innehdller bland annat:

e gdllande ratt vid handlaggning

e Svergripande kunskap som behdvs vid
handlaggningen

e viktiga forutsatiningar for socialtjanstens arbete

e verktyg fér handlaggningen.

https: //www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/vagledning /2019-2-3. pdf

EU/EES-medborgare

Vagledning for socialtjénsten i arbetet med o
EU/EES-medborgare
(2017)
. o . Végledning fér socialtjénsten i
Har far du ett stéd for ditt arbete med olika kategorier arbetet med EU/EES-medborgare
. . . - EU/EES-medborgares rét fill socialt bistind
EU/EES-medborgare som vistas i Sverige. R A e

Har kan du i en sarskild del av boken lasa om
bland annat:

¢ vad som behdver beaktas nér barn som ér

EU/EES-medborgare patraffas
* socialtjanstens uppdrag

¢ roll och samverkan med olika aktérer

e exempel kopplade till situationer som barn
kan befinna sig i.

hitps: //www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog /vagledning /2020-6-6815..pdf
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/handbocker/2023-6-8592.pdf

Ménniskohandel och exploatering

Barn i internationell manniskohandel och exploatering
Végledning for socialtjcinsten (2018) -~ J—
Har far du ett praktiskt stéd om hur du handlagger Grenden som galler

barn i manniskohandel/exploatering eller skydd av barn i Barn i internationell
. . . . ménniskohandel och exploatering
internationella situationer.

Vagledhing for socilgnsien

Har kan du Iésa om bland annat:

* sarskilda rattigheter som offer fér manniskohandel har
e aktdrer som &r viktiga att kanna till och samverka med
e tecken pé att eft barn ar utsatt for manniskohandel

* vem som har rétt att fatta beslut om skydd
av barn i internationella situationer

o hur ett barn kan &terféras till den stat dér
barnet har sin hemvist

* vad som &r viktigt att tanka pé vid handlaggning
av arenden gallande barn som vistas utomlands.

https: //www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2018-10-1

Valdsbejakande extremism

Valdsbejakande extremism

v | [ o Ly 82 socaisoyreisen
Stéd for socialtjéinstens arbete med barn och unga vuxna (2016) st
Har far du stéd i ditt arbete med Grenden med barn och unga vuxna
som dr involverade eller riskerar att involveras i valdsbejakande
- Veldsbejokande extremi
extremism. e
Har kan du lasa om bland annat:

e vagar in i och ut ur véldsbejakande extremism
* upptackt

e utredning

® insatser

e stod till anhériga
e samverkan
* relevant lagstiftning.

https://www.socialstyrelsen.se/ api/publication/huvuddokument/2artikelnummer=2016-5-2
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Juridisk guide

Har forklaras juridiska dokument som du kommer i kontakt med i ditt arbete.

Lagar och férordningar

Har finns bade grundlaggande och detaljerade regler for kommunen och social-
tjgnsten. Reglerna kan vara formulerade som mél. De kan ocksé ligga till grund
for rattigheter for den enskilde eller skyldigheter for det allmanna.

Foreskrifter

Har kan du hitta bindande regler som du méste folja i ditt arbete. De &r formule-
rade utifrén hur socialtjgnsten ska géra. | foreskrifter kan du ofta lésa om detalj-
reglering inom vissa sakomraden. Det &r myndigheter, exempelvis Socialstyrelsen,
som utfardar foreskrifter. De publiceras i en forfatiningssamling, exempelvis HSLF-
FS (Gemensamma farfattningssamlingen avseende halso- och sjukvard, social-
tjanst, lakemedel, folkhdalsa m.m.)

Allmanna réd

Allménna réd innehéller rekommendationer om hur en férfattning (lagar, férord-
ningar och féreskrifter) kan eller bér tillampas. De utesluter inte andra sétt att
uppnd de mdl som avses i forfattningen. Allménna r&d ér inte bindande som en
foreskrift. De beslutas av en myndighet, exempelvis Socialstyrelsen. De publiceras
i en forfattningssamling.

Propositioner

Om du behdver en djupare forstdelse for en regel kan du lésa en proposition
som utgér en del av férarbetena till en lag. Den innehdller motiveringar till lagen
i allmanhet och till de olika bestammelserna.

Domstolsavgéranden

* Hogsta forvaltningsdomstolen

Behdver du vagledning fér beddmning i ett Grende kan du fa hjalp genom att
ladsa avgdéranden fran Hagsta férvaltningsdomstolen (HFD), tidigare Regeringsrat-
ten (RegR). Bedémningarna utgér rattspraxis.

e Kammarréttsavgdranden

Du kan aven lasa kammarréattsavgéranden som lyfts fram i handbdckerna och
vagledningarna. De kan ge dig en orientering om vad domstolarna har lyft fram i
sina bedémningar.

* Fdrvaliningsréttsavgéranden

Du kan inte f& en generell vagledning frén férvaltningsréttens avgérande. En
avgorande i férvaltningsratten galler enbart i det enskilda fallet.

Justiticombudsmannens uttalanden
Uttalanden frén JO kan ge dig vagledning i hur du kan handlagga réattssakert.

Lagrummet.se

Rattsinformation fran regeringen, riksdagen, hégre domstolar och statliga myn-
digheter hittar du p& Lagrummet.se. Det Gr en gemensam webbplats for den
offentliga férvaltningens rattsinformation.
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